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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

' Bevezetés 1

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenloség Elomozditasarol szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabalyairol és az
esélyegyenléségi mentorokrol szolo 2021.06.30-dn modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Modszertani dtmutaté a  helyi
es¢lyegyenloségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatihoz”
c. dokumentum szerint elkészitve, Satorhely Kozség Onkormanyzata Esélyegyenléségi
Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az oOnkormanyzat villalja. hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenloségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait', valamint az dnkormanyzat fenntartisaban 1évé
intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenloségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a kéznevelés allami és nem allami
intézmény fenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenloségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa —|

Satorhely Baranya varmegyében a Mohacs-vidéki sikfold kozépso részén fekszik. Teriilete sik, a
Duna masodik terasza. Kivalo mindségii - magas aranykorona értéku - foldek talalhatok itt. A
néphagyomany szerint azért, mert a Mohacsi csataban elesett magyar katonak vére aztatta. A
telepiilésrdl eldszor 1333-34. évi pdapai .annata” jegyz¢k templommal ¢és pappal rendelkezo
helyként emliti. A torék idokben azonban osztozott a hodoltsag teriiletén maradt falvak szomora
sorsaval. A Majsi dombok alatt és a Borza patak mellett fekvo Foldvar telepiilés elpusztult. A
végzetes mohdcsi csata 1526. augusztus 29-én, e teriileten zajlott le. A t6rok megszallas alatt az
1580-as ¢években szerb nemzetiségiick alapitjak a jelenlegi falut ,.Satoristye™ néven, arra
emlékezve, hogy itt taboroztak a torokok. Szavolyai Jend herceg, az orszag felszabaditasaban
szerzett érdemeiért kapta - 1699. januar 30-an kelt adomanylevéllel - az akkor még Baranya
varinak nevezett bellyei uradalmat, amelyhez Satorhely is tartozott. A herceg 6rokos nélkiil halt
meg, a birtok ismét a koronara szallt vissza, igy az kezeltette tovabb. Az 1700-as ¢évek elején
német telepesek érkeznek Fulda kornyékérol. Az igy betelepedett svabok, ezen tal meghatarozzak
a telepiilés etnikai 6sszetételét. 1784-ben Maria Krisztina fohercegnd. Albrecht foherceg felesége
vette meg a kinestartol az uradalmat. 1785-ben Satorhely. Borza, Lajmér, Vizslak. ¢s Nyarad
hatarrészei voltak a bellyei uradalom kezelésében. Csak késobb lettek ezek fiokmajorsagok, de
Satorhely kdzponti jelleget kapott kozottiik. (Még ma is megtalalhaté a Varudvar az épiiletekkel -
tiszti lakdsok, cselédlakasok, magtar - melyeket Maria Krisztina féhercegnd kivansiagara 1786-ban
épitettek. Sajnos a kdzpontban allo ,var” épiiletet az 1960-as évek kozepén az utépités miatt
lebontottik.) Az uradalmat 1822-ben Karoly Lajos foherceg kapta. 1828-ban: "Foldvér, vagy

1 Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepilesfejlesztési stratégia,
Telepiilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcio




Satoristye, mely Nagynyaradhoz 1/2 éranyira van; 128 katolikus, 30 ohitii, 12 reformatus lakosu.
Az urasagnak itt jol mikodo gazdasaga van. A szantofoldek négy részre osztottak, és minden rész
fasorokkal van bekeritve. A rétek a Borza patakjabol ontoztetnek lombardiai modra. A nagy
finomsagra vitt meriné-juhnyaj 8000 darabot feliilhalad (F.U. Karoly foherceg). Nevezetes ezen
puszta még arrél, hogy a mohacsi ttkozet elott, a 6rok tabornak nagy része itt tanyazott, és a
Satoristye nevét is a sok satortol vette." — irjdk rola a korabeli feljegyzések. 1847-ben Albrecht
foherceg veszi at az 1826-ban hitbizomannya alakitott bellyei uradalmat. A foherceg 1868-ban
telepitteti — Feketekaputdl a “var” bejarataig — a hires vadgesztenye fasort, amit a nehézségek
ellenére a mai napig az 6nkormanyzat nagy gonddal dpol és potol. 1895-ben — Albrecht foherceg
haldla utan - Frigyes foherceg 6rokli. 1901-ben ¢ épittette az iskolat (a mai dvoda épiilete), ahol
1902-ben kezd6dik meg a tanitas német €s magyar nyelven egy tanitoval ¢és hatvan gyermekkel. A
beliigyminiszter 1908. marcius 18-an a 33118/IV.a.sz.a. kelt leirataval Satoristye puszta nevét,
(tiikorforditassal) az 1898. évi IV. térvény alapjan Satorhelyre valtoztatta. Az elé vilaghdboru
szétszakitotta a birtokot, igy Satorhely, most mar végleg az uradalom kdzpontja lett. 1926-ban a
kis kapolna helyett rendes templomot épitetett, a mar meglévd magtarakbdl levalasztva (Angstel
orgona, 0lomiiveg szines ablak, faboritast oltartér). 1932-ben Habsburg Albrecht foherceg lett a
bellyei uradalom birtokosa. A birtokot a habora utan felosztottak az itt €16 cselédek kozott. 1949-
ben Allami Gazdasagot szerveztek belbliik. Ekkor erételjes fejlédésnek indult a telepiilés. 1953-
ban lebontjak a barakkokat, {izemi konyha, flird6, munkasszallo, ¢s szolgalati lakasok épiilnek.
1957-t61 folyamatosan szolgalati lakdsokat alakitanak ki. 1978-ban kétszintes sorhazakat és
csaladi hazakat kezdtek épiteni. Az iskolabol a 1959-ben a felso tagozatot Mohacsra korzetesitik.
1974-ben Nagynyaradra keriilnek. 1977-ban megsziinik az also tagozat is.

1961-ben a Bolyi Allami Gazdasaggal egyesiil.

1964-ben Takarmanykeverd tizem kezdte meg tizemelését. Ebben az évben napkozi otthonos
Ovoda indult, egy dvondvel és 36 gyerekkel Sarvari Laszloné vezetésével.

1970-ben komloszarito 1étesiil.

1976-ban 4,5 hektaron megépiil az Mohacs - Satorhely Torténelmi Emlékpark, melyet augusztus
29- én megnyitnak.

1984-ben Satorhelyet kézséggé nyilvanitjak.
1986-ban visszakeriil az also tagozat, 1994-ben pedig a felso tagozat is.

A rendszervaltas utan, teljes oOnallésodasa révén, 0j lendiiletet kap a falu fejlddése,
infrastrukturdja 100%-os lesz. (Csak az esoviz elvezetés hianyos!)

1993-ban testvérkozségi kapesolat 1étesiil az erdélyi Csiklazarfalva kozséggel.

2000-ben a Varudvari magtérbol az Onkorményzat Tornacsarnokot alakit ki.

2002-ben ugyanitt a pincében IHjusagi klub keriilt kialakitasra.

2004-ben Nyugdijas hazat adnak at a Tomori utcaban.

2004-ig Satorhely Baranya megye azon kevés telepiilésének egyike, amelynek népessége nd,

egyesiiletek alakulnak, kordsszetétele kedvezo. Lakoinak sziama 740 6. A telepiilés husz éves
évforduldjat tinnepélyes koriilmények kozott, augusztus 20-an tartjak meg.




2005-t61 a kedvezétlen vidékpolitika miatt a fejlodés visszafordul, és a szép eredmények
kezdenek elhalni.

2006-ban eldszor csokken a lakossag létszama. Az iskolaba jaro gyerekek sszlétszama is 50 6
ala csokken.

2007-ben megsziinik a felsé tagozat és a Brodarics Istvan Altaldnos iskola és Ovoda tagiskolaja
lesz az also tagozat és az ovodaval is.

2008-ban a Mohacs Térségi Altalanos Mivelddési Kozponthoz csatlakozik az iskola és az évoda.
Felujitasra keril a ravatalozo.

2009-ben nyugdijas szocialis ellatd rendszer indul, nappali ellatissal és otthoni gondozdssal.
Csaladi napkézi alakul az alsés gyerekek ellatasara. Megindul a szelektiv hulladékgydijtés.
Felajitasra keriil a Faluhaz tetészerkezete. Kiilondij .,A viragos Magyarorszagért”™ versenyen.

2010-ben parkok ¢s parkolok épiilnek, sajat busza lesz a telepiilésnek, Gjabb Csaladi napkozi
indult bolcsddés korosztaly részére.

2011-t8] folyamatosan zajlik a tabor feldjitasa, kialakitasra keriilt egy mihely, raktar és garazs.
Az utcai butorzatok is megujultak. A Hunyadi J. utca végénél lebontasra keriilnek régi romos
allapotban levo disznoolak.

2012-ben a sportdltozo részlegesen felujitasra keriil. A temetdben a ravatalozo és jardak felajitasa
1s megtorténik.

2014-ben Satorhely 30 éves évforduldjan atadasra keriil a Falumizeum, ami a lakossag és az
onkormanyzat Osszefogasaval jott létre. A szennyviztelepen palyazati ¢s sajat forrasbol napelem
park kertl kialakitasra.

2015-ben EU-s palyazati forrasbol megujul az orvosi és védonéi rendeld, energetikai korszertsités
torténik.

2016-ban szintén EU-s forrasbol az ovoda és az iskola épiilete felujitasra keriil: nyilaszaro csere,
futéskorszerisités, napelemek telepitése, homlokzati hoszigetelés torténik. Az Arany Janos utca 6
burkolata az .,Onkormanyzati feladatellatas 2016™ pélyazati forrasbol és a sziikséges oner6bél
megujul. Az iskolanal parkolo kialakitasara kertl sor.

2017-ben sajat forrasbol a Perényi utca két jardaszakasza felujitasra kerdil.

2018-ban a Kulturhaz vizesblokkjai keriilnek atalakitasra, dnkormanyzati forrasbol. Szintén ebben
az évben a falu kozvilagitasanak korszerGsitésére is lezajlik. VP-s palyazati forrasbol ¢és dner6bol
beszerzésre keriil egy kistraktor tartozékokkal: fiinyiroval, hotololappal, agapritoval. Az dvoda
épiiletének akadalymentesitése is megtorténik. Az Arany Janos utciban egy régi fiistolobol
kialakitasra keriil egy kisebb bemutatoterem . Marika néni fUistoloje™ néven, ahol a régi és 1)
disznovagasi eszkozok kiallitasa tekintheté meg.

2019-2020-ban palyazati forrasbol a park teriiletén megépiilt a minden korosztaly igényének
megfelelé szabadidopark.

2019-ben Uj jarda épiilt a Perényi Imre, I1. Lajos. Brodarics utca tiizolto Gt 6sszekoto szakaszan.




2019-ben  a konyvtar atkoltozott a felgjitott Kozosségi Hazba, a sikeres palyazatnak
koszonhetden, egy korszeriibb épiiletben, modern felszerelésckkel, eszkozokkel, butorzattal
gazdagodott a kdnyvtar.

2020-ban szintén egy sikeres palyézatnak kiszonhetden az Ovoda épiilete is fejlesztésre keriilt.

2021-ben Kozosségfejlesztés Satorhelyen cimli péalyazatunk is sikeres volt, eszkdzbeszerzés
tortént, székek asztalok lettek vasarolva. A rendezvénytéren Iévé szabadtéri szinpad f51é
tetoszerkezet €piilt.

2022- 6szétol megsziinik az also tagozat is a faluban.
2022- ben megtorténik a telepiilést atszelod kozat felujitasa.

2022-ben megalakul a Szépitd kezek. Egyiittmiikodési megallapodast ir ala a falu a Bolyi Polgaror
Egyesiilettel. Az Ifjusagi szallo eszkdzbeszerzésének palyazata is sikeresnek bizonyul, mosogép.,
takaritod eszkozok vasarlasa térténik.

2023-ban a polgarmesteri hivatal, a falugondnoki szolgalat, posta is atkoltézik a volt iskola
¢piiletébe, egy korszeriibb helyre. Falubusz palyazatunk is sikeres lett.

Tervek:

A falu folyamatos fejlesztése, a helyi igények szerinti korszerisitése. Ujabb két parkold
Iétrehozasa. Temeto feldjitasanak folytatasa. Hidak, utak, jardak, felujitasa. A tabor teljes kort
felujitasa. A Hunyadi utca cselédlakasai elotti arok betemetése, parkolok épitése céljabol. Minden
igényt és korosztalyt kiszolgalo konditerem Iétesitése a volt hivatal épiiletében.

Szervezetek:
Satorhelyi Néptancegyesiilet, Satorhelyi Sportegyesiilet, Banya Klub, Szépitd kezek, Satorhelyért
egyesiilet.

Intézmények és szolgaltatisok:

Kozos Onkorméanyzati Hivatal Nagynyaraddal, Kolkeddel, Lippoval, Bezedekkel, Sarokkal és
Ivandardaval, Falugondnoki szolgdlat, hdzi gondozas, Napocska Csaladi Bélesode, Ovoda,
Korzeti orvos, Védono, Posta, Presszo, Kocsma, Bolt, Korzeti rendor.

Satorhely telepiilés lakoinak szama az elmult években folyamatosan csokkent, mely egyrészt a
folyamatos elvandorlasoknak, a sziiletések csokkenésének ¢s a haldlozasok emelkedésének
koszonhetd. A telepiilésen jelenleg 575 f6 az allandd lakosok szama. Ezt a tényt a szocialis
ellatasok ¢s a segélyezések teriiletén mindenképpen figyelembe kell venni.




Demografiai adatok:

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén
E i Valtoz4
v altozas
(TS 001)
2017 580 bazis év
2018 588 101,38%
2019 581 98,81%
2020 568 97,76%
2021 559 98,42%
2022 575 102,86%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Lakonépesség

2017 2018 2019 2020 2021 2022




2. szamu tablazat - Alland6 népesség Gsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)

Az allando népességhdl a
F& megfeleld korcsoporta nék

Korcsoport és feérfiak ardnya (%)
K Nk Osszesen Férfiak N&k

(TS 003) (TS 005) (TS 007)

Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 305 333 638 47,81% 52,19%

0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 17 2,66%

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 47 58 105 7,37% 9,09%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; nék TS 016, aranya TS 017) 5 12 17 0,78% 1,88%

18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, ardnya TS 021) 178 180 358 27,90% 28,21%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; nék TS 024, aranya TS 025) 24 30 54 3,76% 4,70%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 51 53 104 7,99% 8,31%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - ndk életkori megoszlasa

'0-14 évesek

m 15-17 évesek
4%
18-59 evesek

60-64 evesek

m 65 ev felettiek'

54%

Alland6 népesség - férfiak életkori megoszlasa

15% 2% '0-14 évesek

m 15-17 évesek

18-59 evesek
60-64 évesek

o m 65 év felettiek'




3. szamui tablazat - Oregedési index

) or i 0-14 éves koru
65 év feletti allando | | = s e
i . allandé lakosok Oregedési
, lakosok szama (f&) i . )
Ev " szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 .
. (TS010és TS 012 %
Osszesen) 2
Osszesen) (TS 030)
2017 102 102 100,00%
2018 105 100 105,00%
2019 108 101 106,93%
2020 104 105 99,05%
2021 112 101 110,89%
2022 115 100 115,00%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)
120%
115%
110%
105%
100%
95%
90%
2017 2018 2019 2020 2021 2022




4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és elvandorlasok

£y kilonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2017 -15,40
2018 1742
2019 -1,71
2020 -17,41
2021 -1,77
2022 537

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilénbségének 1000

allando lakosra vetitett szama (fd)

10




5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és haldlozasok
£y kiilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)

2017 1,71

2018 -3,42
2019 -11,98
2020 -8,70
2021 -3,55
2022 -3,58

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)

201 2018 2H02C 2021 2022

| Ertékeink, kiildetésiink

A tarsadalmi esélyegyenldtlenségek megsziintetése az Furopai Unid ¢és hazank torvényi
eléirasainak betartasa mellett a telepiilés szamara is alapveto jelentdségii. Fontos, hogy végso
célként minden Aallampolgar, ezen beliil minden helyi lakos szamara megteremtédjon az
esélyegyenldség az €let kiilonbozo teriiletein.

Igy:

e a tanuldsban,

e a szocialis és egészségligyi ellatasban,

e a munkahoz jutasban,

11




e a fizikai kérnyezetben,
e a kozszolgaltatasok elérésében

Célok

A Helyi Esélyegyenléségi Program atfoeo célja

Satorhely Kozség Onkormanyzatinak célja, hogy olyan teleptiléssé valjon, ahol senki nem
tapasztalja a hatranyos megkiilonboztetés kozvetlen vagy kizvetett formdjat, ahol minden lakossal
szemben érvényesiil az egyenlé banasmdd elve, valamint biztositott az egyenld hozzaférés az
onkormanyzat €s intézményei, valamint a kozszolgaltatasok altal nyujtott szolgaltatasokhoz.

Sétorhely telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

az egyenld bandsmad, ¢s az esélyegyenldség biztositasanak kivetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténé egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
kéznevelési intézményeket — az ovoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik
az intézmény fenntarto kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgaldo (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz0 részének célja

Elsodleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évé célesoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan dttekinteni a szolgaltatasokhoz torténé
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az ¢ csoportok esélyegyenldségét elosegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaod érdekében.

A célok megvalodsitasanak Iépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett titemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélvegyenloségi célesoportokhoz tartozok helyzetének
Javitasa szempontjabol.
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Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapesolddd kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikddési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotds és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellendrzés-
c¢rtckelés. kiigazitas tamogatod strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupéan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintii megvaldsitasdnak alapegységei.
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzulticios rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a korményzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulrol felfelé térténé informécidaramlasban is
Iehetdséget biztositanak a telepiilésszintii elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazaséra a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapesolodoan
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LA Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiré jogszabalyi kirnyezet rivid bemutatisa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy .,Magyarorszag az
esélyegyenlOség és a tarsadalmi felzarkozas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenléség
clémozditasardl szolo 2003. évi CXXV. tdrvény (tovabbiakban: Ebktv.) eléirasai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabdlyairol és az esélyegyenldségi

| |
mentorokrdl™ szolé 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program clkészitésének szempontjai™ fejezete és 2021.06.30-i modositasa

* A Kormany tagjainak feladat- ¢s hataskorérol szolo 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40. §
(1) bekezdés 28. pontja értelmében a Kormany tarsadalmi felzarkozasért felelés tagjaként,
a belligyminiszter mddszertani utmutatot tesz kozzé a HEP elkészitésének részletes
szempontjairol. kiilonos figyelmet forditva a

* a Magyarorszag helyi Onkormdanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. térvény
(tovabbiakban: Métv.)

* aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi I11. torvény (tovabbiakban:
Szt.)

* a foglalkoztatds elosegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: FIt.)

* a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

= azegeészségligyrol szolo 1997, évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

* a gyermekek védelmérdl ¢s a gyamiigyi igazgatasrol szoloé 1997, évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

* anemzeti kéznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eloirasaira.

2. Stratégiai kirnyezet bemutatisa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormdnya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzirkozasi Stratégia 2030
(MNTEFS 2030), amely a kovetkezo 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika f6 iranyait.

ﬁj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek™ Nemzeti Stratégia (2007-2032))

»A nok szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban™ (2021-2030)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezodik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkozeiként mikodnek.

A helyi felzarkdzas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
dsszefogasdban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepceio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotis soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormdnyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovibba a
kéznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek ésszhangjarél.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai ¢és telepiilési dnkormdnyzati dokumentumokKkal,
koncepciokkal, programokkal

Az dnkormanyzat feladatellatasa, ezzel egyiitt a finanszirozasi rendszer is 2013. évtdl atalakult.
A kordbban az 6nkormanyzatok éltal ellatott feladatok egy része az allamhoz keriilt. Ezzel egyiitt a
feladatellatast szolgald, eddig az onkormanyzatoknak atengedett forrasok nagyobb része, illetve
egy¢b, feladatokhoz szorosan nem kétddo tamogatasok egy része is atiranyitasra keriilt a kézponti
koltségvetésbe. Az onkormanyzatoknal maradé feladatok nagyobb részét a klasszikus értelemben
vett onkorményzati feladatok (igazgatasi feladatok, telepiilésiizemeltetés, kozvilagitas stb.) teszik
ki. A helyi koziigyek ellatasat 2013-t0l egy — az dnkormanyzatok jovedelemtermeld képességétol
fliggd — altalanos jellegii tamogatés biztositja. Ezek figyelembevételével késziilt az tnkormanyzat
koltségveteési koncepceioja.

(Kéltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgdltatastervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési
terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepcio stb.)

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapesolodiasainak bemutatisa

Satorhely a Mohacsi Tobbeélu Kistérségi Tarsulds tagja. Az esélyegyenliségi tervezés segiti a
térség teriiletfejlesztési koncepcidja [0 célkitiizéseinek megvaldsitasat, amely elssorban a
foglalkoztatasi helyzetre, a gazdasagi és oktatasi, szocialis és gyermekvédelmi teriiletek
célkitlizéseinek megvalositasahoz jarul hozza. A térségben élok életmindségének javitasa, az
¢letszinvonal novelése a foglalkoztatottsagi szint emelésén ¢s a megtjulasra kész helyi
kozosségeken keresztiil. Nagynyaradi Kozos Onkormanyzati Hivatal, (melynek kozvetlen
Jogelddje Nagynydrad-Satorhely Kozségek Korjegyzosége volt), azzal a céllal jott Iétre, hogy
Nagynyarad és Satorhely Kozségek Onkorméanyzata polgarmesterei. vagy a jegyzé feladat- és
hataskorébe tartozo tigyek dontésre valo elokészitésével és végrehajtasaval kapesolatos feladatok
ellatasa s kozremiikodés az Onkormdnyzatok egymads kozotti. valamint az allami szervekkel
torténd egytittmikodésének Osszehangolasaban. Az Onkormanyzatok szamara a tarsuldsok
létrehozasa, fenntartasa azért volt célszerl, mert a tarsulasok a kiegészitd allami tamogatasok
igénybevételére jogosulttd valnak, mely a tarsulasok részére a kozdsen fenntartott intézmények
koltségtakarékosabb mikdodtetését eredményezik.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenliség szempontjabol
relevins adatok, kutatasok attekintése, adathiinyok kimutatasa
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A helyzetelemzés alapjat szolgalo statisztikai adatokat a KSH, a TEIR adatbazisabol, valamint a
helyi nyilvantartasokbol gytjtottiik Ossze. Vannak azonban olyan teriiletek. amelyrél az
informacioszerzés még nehézkes. Ezen adatok megszerzése a jévébeni intézkedési tervek egyik
feladataként kell, hogy szerepeljen.

3. A mélyszegénységben ¢él6k és a romaik helyzete, esélyegyenldsége

A mélyszegénység viszonylag 1j, de napjainkban egyre gyakrabban haszndlt fogalom. Ezen
clsosorban azt a jelenséget érthetjiik, amikor valaki vagy valakik tartésan a létminimum szintje
alatt élnek, ¢s szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl a helyzetbdl, Gnerébdl kitorjenek. Az
orszdgban kozel négymilli6 ember ¢l Iétminimum alatt, kézel masfél millican jévedelmi
szegénységben, és kb. 1.2 millidan mélyszegénységben, mas szoval nyomorban. Minden
tarsadalom fokmérdje. miképpen banik a magara maradt emberekkel. A telepiilésen az életet,
lakhatast, gyermek, iddskord, bantalmazott né, vagy fogyatékkal €16 személy elldtatlansagabol
ered0 azonnali beavatkozast igényld esélyegyenldtlenségi probléma nincs. Ez természetesen nem
jelentheti azt, hogy az 6nhibajukon kiviil, vagy akar onhibdjuk okan is szerény vagy szegényes
kortilmények kozott ¢lokre, elesettekre, barmi okbol hatranyos helyzetben élékre az 5nkormanyzat
a kotelezo, illetve onként vallalt feladatainak ellatésa soran fokozottan ne figyelne. A telepiilésen a
sz0 klasszikus értelmében vett mélyszegénységben-nyomorban é16 csaldd jelenleg nincs. Azonban
a munkahelyek hidnya, az elhelyezkedési esélyek rohamos csokkenése a szerény koriilmények
kozott €16 emberek, csaladok rohamos lecsuszasahoz vezet. A kozségben roma szarmazasu
lakosok is €lnek. A telepiilés lakosai a mashonnan betelepiilt embereket szivesen fogadjik. Az
Onkormanyzat mindent megtesz annak érdekében, hogy segitse beilleszkedésiiket.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénységgel kapcsolatos vizsgalatok az egyén illetve haztartds sajat jovedelmi
helyzetének értékelésén alapulnak. A rendelkezésiinkre allo adatok alapjan elsésorban a
munkanélkiiliség, a szocidlis raszorultsag, a gyermekek helyzete, a lakhatasi viszonyok és az
iskolai végzettségek figyelembe vételével készitiink elemzéseket. A lakossag jovedelmi
viszonyairl nincsenek megfelelé adataink. Mekkora jovedelembdl lehet megélni egy-egy
telepiilésen, ennek megitélése. mint ,kategoria™ behataroldsa orszagtol fiiggéen mas és mas. Az
ENSZ édltal hasznalt abszolit mélyszegénységi kiiszob szerint példaul ebbe a csoportba tartozok
kevesebb, mint 1 dolldrbol élnek naponta. Ez a mérdszam els6sorban a fejlédé orszagokra
jellemzo, a fejlett vilagban, mas mutatokat hasznalnak. Igy Eurdpaban szegénynek szamitanak a
median jovedelmek 60%-andl kevesebbdl €élok. Ez forintositva Magyarorszagon 73.800 forint havi
jovedelmet jelent. A fogalmak - mint lathato- nem azonos élethelyzetet fednek. Altalanosan
elmondhatd, hogy a szegényebb orszagok szegényei sokkal szegényebbek, mint a gazdagabb
orszagban €16 alacsony tarsadalmi statuszuak. Masik hasznalt fogalom a létminimum, amely egy
szerény, de elfogadhato ¢letmindséget tesz lehetévé. Ez jelenleg Magyarorszagon a 94.820
forintos atlag havi jovedelem, ami az egyfos, a kétfos, 3, 4. vagy ennél nagyobb csaladok esetére
is vonatkoztatott atlagos mutatd. Az ennél kevesebb jovedelemmel rendelkezoket nevezhetjiik
szegénynek. Ez a réteg a népesség 30-35%-at teszi ki, koztiik 850.000 gyermek. Ekkora témeget a
szocialpolitika képtelen eltartani, igy a mélyszegénység hatarat a nyugdijminimum — 28.500
forintos — havi értéke alatt huzzak meg. Telepiilésiinkon a lakosok szerény, de egyeldre még
clfogadhato koriilmények kozott élnek. Az elmult évtizedekben kialakitott otthonok fenntartisa
azonban ma mar egyre nehezebb. Sajnos a csaladok jovedelmeik felhasznalasakor nélkiildzik a
tervszertséget. Kiadasaik rendre meghaladjak bevételeiket. Ennek legfébb oka a nagymértéki
munkanélkiiliség. Az emberek tobbsége a korabban dsszegy(jtott megtakaritasait feléli, ujabb
megtakaritasokra nincs lehetdségiik. Jellemzo a telepiilésen €16 fiatalokra, hogy nem tudnak
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segiteni az idos sziiloknek, éppen ellenkezdleg, a sziilok segitik ki a fiatalokat. Ugy tiinik, hogy
jelenleg a nyugdij szamit a legbiztosabb bevételi forrasnak.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZIJA adofizetok koziil a 0
Az SZJA adofizetok A
i 1 millio forintos
szama - i i
jovedelemsavba tartozok
az allandé népesség az allandé népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2017 49,46 31,89
2018 48,30 25,56
2019 47,69 22,01
2020 48,28 25,97
2021 48,04 23,45
2022 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)

3.2 Foglalkoztatottsig, munkaerdé-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gyUjtott adatok, valamint a helyi dnkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzo
foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci lehetoségeket  kivanjuk elemezni  az  elmdlt  évek

17




valtozasainak bemutatasaval, a kiilonb6zé korosztalyok. illetve nemek szerinti bontasban. Az
clemzést Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

A kozségben €lok foglalkoztatasi helyzete az elmult években javulni latszik. A
telepiilésen €16 aktiv kort lakossag egy része dtmenetileg hosszabb, vagy révidebb idére
allaskeresé lesz. Az inaktiv emberek kozott nagy aranyban fordulnak elé az alacsonyabb
iskolai végzettséglieck, megvaltozott munkaképességiick. Kozségiinkben tapasztalataink
szerint a munkaeré-piacra jutds f6 akadalyai: az alacsony iskolazottsag, a tartos
munkanélkiili 1étbol fakadé motivalatlansag, a tarsadalmi elditélet jelenléte. A Nemzeti
Munkaiigyi Hivatal adatai szerint a nyilvantartott allaskeresok szama a 15-64 év kozotti
lakonépességnek a 6-12%-4t teszi ki. A nemek aranyat vizsgalva az allaskeresék kozott,
megallapithatd, hogy nagyjabol egyenlé ardnyban oszlik meg a nemek kozott az
allaskeres6k szama. Elmondhatd, hogy a telepiilésen alacsony a regisztralt/nyilvantartott
munkanélkiilieck szama. A 15-64 éves népesség korében nyilvantartott allaskeresok
aranya atlag 13,95%, a palyakezddk korében a nyilvantartott allaskeresok 12.74%. ami
viszonylag alacsony, mivel sokan mar nem is regisztraltatjdk magukat allaskeresoként.
Ugyanakkor a gyakorlatban magas az inaktivak aranya, ami azt jelzi, hogy a nem
foglalkoztatott emberek jelentds része mar reménytelen, nem keres aktivan allast, igy a
tartos munkanélkiiliség allapotaban él vagy kiilféldén keres munkat.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
” allando népességben a 15-64 évesek kérében
v
Férfiak aranya N6k aranya 5
X 5 Osszesen
(TS 033) (TS 034)

2017 3,60 5,73 4,67%
2018 1,82 6,28 4,05%
2019 4,17 4,04 4,11%
2020 7,25 9,46 8,36%
2021 3,83 7,37 5,60%
2022 4,41 8,33 6,37%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint

3.2.2. szam tabldzat - Nyilvantartott allaskeresék szama korcsoportok szerint

1= o | : Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Nyilvantartott dllaskeresék
szama Gsszesen
F§
i 21 18 18 36 24 27
osszesen
20 éves, vagy az alatti Fé 7,00 1,00 1,00 7,00 3,00 1,00
(T5037) % 33,33% 5,56% 5,56% 19,44% | 12,50% | 3,70%
o 2,00 1,00 2,00 4,00 4,00 3,00
21-25 év (TS 038) il
% 9,52% 5,56% 1,11% | 11,11% | 16,67% | 11,11%
6 0,00 1,00 2,00 2,00 1,00 1,00
26-30 év (TS 039) e
% 0,00% 5,56% 11,11% 5,56% 4,17% 3,70%
5 1,00 2,00 1,00 1,00 0,00 2,00
31-35 év (TS 040) i
% 4,76% 11,11% 5,56% 2,78% 0,00% 7,41%
o] 2,00 3,00 1,00 5,00 1,00 2,00
36-40 év (TS 041) i
% 9,52% 16,67% 5,56% 13,89% | 4,17% 7,41%
o} 1,00 1 2 2,00 0,00
41-45 év (TS 042) 2 8 L L il
% 4,76% 5,56% 5,56% 5,56% 8,33% 0,00%
o] 5,00 4,00 4,00 5,00 4,00 6,00
46-50 év (TS 043) i
% 23,81% 22,22% 22,22% | 13.89% | 16,67% | 22,22%
o) 0,00 2,00 2,00 4,00 0,00 3,00
51-55 év (TS 044) i
% 0,00% 11,11% 11,11% | 11,11% | 0,00% | 11,11%
o] 0,00 1,00 1,00 2,00 5,00 2,00
56-60 év (TS 045) L
% 0,00% 5,56% 5,56% 5,56% 20,83% 7,41%
7 x F6 3,00 2,00 3,00 4,00 4,00 7,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046) =
% 14,29% 11,11% 16,67% | 11,11% | 16,67% | 2593%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal
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Allaskeresdk szama {fé)

a0

30
25
20

15

2017 2019

A regisztralt munkanélkiilick korcsoportonkénti bontdsa ramutat arra, hogy a telepiilésen a
kiilonbozé korosztdly tekintetében miként valtozik a munkanélkiiliség. A korcsoport  szerint
regiszirdlt munkanélkiiliek szama jol mutatja, hogy munkanélkiiliség szempontjabol a 40-49 év
kozottiek a leginkabb érintettek.

Nyilvantartott allaskeresd korcsoportok szerint

40,00%

30,00%

20.00% bl gxe
51755
t '.(’] £

10,00% 36 a0
31-35 év |
26-30 év (15 039)

21-2% ev (TS 038)
20eves, vapy az alatti

0,00%

2017 3018 -

019

2020 021

2022
B 20 éves, vagy az alatti W 21-25¢ev (TS5 038) 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
31-35ev (TS 040) W 3640 ev (TS041) m 4145y (1S042)
WA6-50 év (TS 043) W51 556y (TS044) W56 60 ev (TS 045)

WG] éves, vagy afeletti (TS 046)
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk aranya
180 napnal hosszabb
. ‘p ) . N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt B - oy
" nyilvantartott allaskeresékon
Ev munkanélkiiliek B}
. beliil (TS 058)
aranya (TS 057)
% %
2017 52,38 54,55
2018 55,56 70,00
2019 66,67 50,00
2020 22,22 62,50
2021 70,83 70,59
2022 59,26 68,75

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;

21



3.2.4. szam tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeresdk szama iskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiliek|Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
/nyilvantartott szerint
Ev allaskeresdk
szama 0sszesen
(TS 052) 8 altalanosnal alacsonyabb Altaldnos iskolai 8 altalanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
F6 F6 % Fo % Fé %
2017 21 1 4,76% 11 52,38% 9 42,86%
2018 18 1 5,56% 9 50,00% 8 44,44%
2019 18 2 11,11% 10 55,56% 6 33,33%
2020 36 3 8,33% 15 41,67% 18 50,00%
2021 24 1k 4,17% 13 54,17% 10 41,67%
2022 27 1 3,70% 12 44,44% 14 51,85%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettseg szerint (f&)

2017 2018 2019 2020 2021 2022

8 dltalanosnal alacsonyabb g altalianos 8 dltalanosnal magasabb

Telepiilésiinkdn a 15 évesnél iddsebb lakossag és az allaskeresok iskolai végzettsége a TEIR
rendszer adatai alapjan, a kévetkez6 modon alakul. A nyilvantartott allaskeresék legnagyobb része
8 altalanosnal magasabb iskolai végzettséggel rendelkezik, ardnyuk magas a 2017 évben: 42,86 %.
A 8 altalanos iskolai végzettséggel rendelkezok ardnya 52,38 %, mig 4.76 %-a rendelkezik 8
altalanosnal alacsonyabb végzettséggel. A 2020. évtél az altalanos iskolai végzettségii regisztralt
munkanélkiiliek szdma névekedésnek indult, a 8 altalanosnal magasabb iskolai végzettségl
regisztralt munkanélkiiliek szama szintén névekedésnek indul. Ami magyarazhatd a kornyéken
ujonnan indulé vallalkozasok altal létrehozott munkahelyek, melyek 8 altaldnosnal magasabb
végzettséget igényelnek. Az aktiv kord lakossag nagy részének munkaerd-piaci hatranyai az
alacsony iskolai végzettségb6l adodnak. Ide tartoznak azok az allaskeresok, akik legfeljebb
alapfoku iskolai végzettséggel rendelkeznek — 8 vagy 10 osztalyos altalanos iskolai végzettséggel
— vagy még azzal sem. A telepiilésen mélyszegénységben €16 lakossag korében még inkabb
megfigyelheté az a tendencia, miszerint a munkanélkiiliek nagy része még altalanos iskolai
végzettséggel sem rendelkezik, ennél az oknal fogva foglalkoztathatosdguk igen nagy gondot
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jelent az 6nkormanyzat szamara, mivel iskolai végzettség hidnyaban csak a kozfoglalkoztatas
nyujt lehetoséget foglalkoztatasukra.

¢) kozfoglalkoztatas, kdzfoglalkoztatasbol az elsddleges munkaerépiacra torténd atlépés
lehetéségei;

A telepiilésen jelenleg nem tapasztalhatoak olyan gazdasagi folyamatok, amelyek az allastalanok
szamat csokkenthetnék a gazdasagi szféraban. Jelenleg az Snkormanyzat a legfébb foglalkoztato -
kozfoglalkoztatas - az allastalanok kérében. 9 f6 dllando dolgozoja van a telepiilésnek. Ezek az
emberek teljes munkaidében dolgoznak azon, hogy a kézség még szebb, vonzobb és élhetébb
legyen. Az 6nkormanyzat 2024. évben is —az el6z6 évekhez hasonloan- részt vesz a Kormany altal
meghirdetett Hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatasi programban. Ennek keretében jelenleg 8 ot
tud alkalmazni az 6nkormanyzat. Sajnos a kozfoglalkoztatdsi programokon beliil is évrol-évre
kevesebb munkanélkiilit tud foglalkoztatni az énkormanyzat az emelkedé onerd és a szigoru
szabalyozasok miatt.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai
|v i . S ,m Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozdkkel tamogatottak szama
; (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2017 33 28
2018 26 22
2019 25 15
2020 20 16
2021 16 17
2022 16 12
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama
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d) a foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének mobilitdsi, informacios és egyéb

tényezoi; kozlekedés, potencialis munkalehet6ségek, tervezett beruhazasok, Ichetséges
vallalkozasi tertiletek, helyben/térségben miikidoé foglalkoztatasi programok:

A szomszédos Mohécs és Boly telepiiléseken jelentds ipari parkok mikddnek, amik
folyamatosan béviilnek. Az tizemek a kornyezd telepiilésekrol, igy Satorhelyrél is,
viszonylag magas szama munkaer6t vonzanak. A cégek tobbsége sajat jarattal szallitja a
munkasait. Ahol nincs ilyenre lehetdség, ott az emberek az autobusz kozlekedéssel, sajat
autoval, vagy a kiépitett kerékparutakat kihasznalva kerékparral (5-15 km) oldjak meg a
bejarast. A térségi fejlesztési tervek kozott szerepelnek tovabbi beruhdzasok, melyek
Ujabb munkalehetdséget biztositnak a térségben élok szamara. Az M6-os autopalya és
Horvatorszag Eurdpai Unioba valo felvétele a kdrnyék geopolitika és gazdasagi szerepét
nagymértékben megnoveli.

fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbol a munkaerépiacra valo atmenetet megkonnyito
programok a telepiilésen: képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésiik;

Jelenleg a telepiilésen nincsenek olyan programok, lehetdségek. amelyek a palyakezdok
munkaerdpiacra vald bejutdsat segitené el6, csak a jarasi kozpontban Mohacson, ahol a
Kormanyhivatal Munkatigyi Ko6zpontja muikodik. A KMK  orszagos ¢és helyi
programokkal és képzésekkel probalja a fiatalokat orientalni. Segiti ¢ket abban. hogy
piacképes képzettséget szerezzenek, mert elhelyezkedésiiket megneheziti a nem
megfelelé — alacsony vagy a munkaltatoi igényektél eltéré — iskolai végzettség,
szakképzettség. Az Onkormanyzat lehetéségeihez mérten, tamogatja a célesoport
informacios  tarsadalommal  Osszefiiggd egyes szolgaltatasokhoz  kapesolodd
eszkdzbeszerzést szolgalo palyazatokat, a célcsoport ez irdanyu képzését, tovabba az
olyan mindenki szamara elérhetd informacios pontok kialakitasat, melyeken keresztiil a
sziikséges eszkozokkel nem rendelkez6 emberek a lakhelyiikh6z minél kozelebb
hozzaférhessenek az internethez, valamint az informacios tarsadalom nyujtotta egyéb
szolgaltatasokhoz.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeresék szama
T Nyilvantartott
Nyilvantartott . ey s
s . ) palyakezdd allaskeresék
allaskeresok szama i
3 (TS 052) i
v (TS 053)
F6 F6
2017 2 6
2018 18 i
2019 18 1
2020 36 6
2021 24 5
2022 27 3

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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f)

Allaskeresdk

munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek ¢és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez és egyéb munkaeré-piaci szolgaltatasokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok:

Munkerd-piaci integraciot segité szolgaltatasokhoz is Mohacson, a Korményhivatal
Munkaiigyi Kozpontjaban juthatnak hozza az allaskeresdk. A Munkaiigyi Kézpont
munkatdrsai a tandcsadds mellett, allasborzéket szerveznek, kapesolatot tartanak a
munkaadokkal, tovabba segitséget nyujtanak a oOnéletrajzirasban, motivacios levél
készitésében, illetve az internetes munkakeresésben.

mélyszegénységben €16k  és romak telepiilési  dnkormanyzati  sajat  fenntartasa
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

Az onkormdnyzat a foglalkoztatas sordan szem eldtt tartja a diszkrimindcio tilalmanak
érvényesiilését.  Osszességében elmondhato, hogy a foglalkoztatds szempontjabol
hatranyos helyzetiieck kozé sorolhatok az idosebb, nyugdij elétt allo korosztalyok, a
gyermekvallalast kovetéen a munkaerdpiacra visszatérd nok, valamint a megvaltozott
munkaképességli és fogyatékos emberek. Alacsony tovabba a 15-25 éves korosztaly
munkaerd-piaci részvétele is. A fiatalok tavolmaradasat foként az oktatasi, képzési ido
meghosszabbodasa indokolja, ugyanakkor jelentésen megnott az iskola befejezése utani
munkahelykeresés ideje is. A palyakezdd fiatalok eclhelyezkedését elsésorban a
munkalehetdségek szama, a nem megfelelé szakmavalasztas, a szakmai tapasztalat
hianya és az iskolai végzettség befolyasolja. A fiatalokat érinté munkanélkiiliség
strukturalis munkanélkiiliség, a munkaerdpiac elvardsai ma mar nemesak a végzettségre
¢s a szakképzettségre, hanem a kiilonb6zé személyes kompetencidkra, szakmai és
gyakorlati tudasra vonatkoznak. Igy 24 egyre tobb fiatal és palyakezdé dont ugy, hogy
kiilfoldon probal megélhetést biztositani maganak. Ezen tendencia alol kozségiink sem
kivétel. A Baranya Megyei Kormanyhivatal Mohacsi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi
Osztalya lehetoségeihez mérten igyekszik a foglalkoztatasokat, elhelyezkedéseket
tamogatni. Nagyon sokan nem is regisztralnak a munkanélkiilick koziil, ami azt a
hatranyt hordozza magaban, hogy a kiilénboz6 allami tamogatasoktol a regisztracio,
illetve egytittmikodés hianyaban elesnek. A foglalkoztataspolitikai - szempontbol
hatranyos helyzeti tarsadalmi csoportok (megvaltozott munkaképességliek stb.) egyre
tartosabban szorulnak ki a munkaerdpiacrol, egyre nagyobb szamban keriilnek ki a
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munkatigyi regiszitrdciobol. ezzel elveszitik a szervezett segitségnyijtds legfontosabb
esélyét. Az esélyegyenldséget megerdsitd pozitiv intézkedések azért is szilkségesek
szamukra, mert e csoportok a munkacrépiacon &sszetett szemléletbeli hatranyokkal
kiizdenek, az aktiv tdmogatdsokban pedig munkanélkiilicken beliili aranyuknal sokkal
kisebb aranyban vesznek részt.

h) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén:

A foglalkoztatds terlletén Ugyeliink arra, hogy senkit ne érjen hatranyos megklilénboztetés:
nemzetisége, valldsa, nemi identitdsa, életkora, bérszine vagy/és rokkantsaga miatt.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

Konyvtarunk egyiittmikodik a Csorba Gydz6 Kényvtarral, mely lehetdséget biztosit a
falu minden lakoja szamara ingyenesen igénybe vehetd szolgaltatasok elérésére. pl.
szamitogép, internet hasznélat, nyomtatas, fénymadsolas.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koriak ellatisa, munkanélkiiliséghez
kapesolodo tamogatisok

Fontos mérészam egy koézség lakossagi helyzetének megitélésében a szocialis ellatasok igénybe
vételének aranya, melynek tekintetében Satorhely lakossdganak korében csékkent a szocidlis
ellatasokat igénybe vevik szama az elmalt években.

A szocidlis ellatas feltételeinek biztositasa az allam kdzponti szerveinek és a helyi
onkormanyzatoknak a feladata. (1993. évi IIl. tv. A szocidlis igazgatasrol és a szocialis
cllatasokrol). A szocialis ellatasok a raszorultsag mértékétél és okatol fiiggden veheték igénybe. A
Juttatasokkal azokat a hatranyokat igyekeznek kikiiszobolni, kompenzalni, amelyek az adott
személyt helyzetébdl adodoan stjtjak. A térvény megfogalmazza a hataskori rendelkezéseket, mi
szerint az Onkormanyzat képviselé — testiilete vagy a polgarmester hatiskdre-e az elbiralas.
Satorhely kozség Onkormanyzata az alabbi személyes gondoskodasi formakat biztositja a
telepiilésen:

Szocialis alapszolgaltatasok:

a) hazi segitségnyujtas

b) szocialis étkezés

A személyes gondoskodast ny(jto szocidlis ellatasokat az onkormanyzat a Mohdcsi Tébbeélu
Kistérségi Tarsulds utjan biztositja, melynek rendjét a Mohdcsi Tébbeéla Kistérségi Tarsulas
hatdrozza meg a telepiilési 6nkormanyzatok egyetértésével.

A 3.3.3. szamU tabldzatbol kitlinik, hogy az utobbi években csokkent az ellatasra jogosultak
szama. Ez annak tudhato be, hogy a telepiilésen €16 aktiv kort lakossdag kérében csokkent a
munkanélkiiliség.

Rendszeres szocidlis segély olyan hatranyos munkaerd-piaci helyzetii, aktiv kort személyek
részére  nyujtott timogatas, akik nem rendelkeznek rendszeres, megélhetést biztosito
Jovedelemmel. A foglalkoztatast helyettesitd tamogatast csak alldskeresd személy veheti igénybe.
Az aktiv kortak ellatdsa a kérelmek alapjan, meghatirozo mértékben jelenik meg a telepiilés
alacsony jovedelmii lakossaganak korében. Az anyagi helyzet romlasanak kévetkezményeként a
munkanélkiili emberek kapcsolatai beszikiiltek, megvéltozott énképiik ¢és életviteliikben is
izolalodtak. Az anyagi nehézségek konfliktusokat idéznek elé a munkanélkiilick csaladjaban.
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3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatds-politikai eszkézok - Allaskeresék

ellatasai l.
Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 047)
” 15-64 év kdzotti 4 Nyilvantartottak
F6 . p - F6 X
népesség %-aban %-aban
2017 21 5,59% 3 14,29%
2018 18 4,70% 4 22,22%
2019 18 4,84% 4 22,22%
2020 36 10,03% 15 41,67%
2021 24 6,94% 7 29,17%
2022 27 7,50% 11 40,74%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkdzék




3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatds-politikai eszkdzok - Allaskeresdk ellatdsai Il

Szocialis tamogatdsban részesiilé Foglalkoztatast helyettesits - . -
St e, o . . - ; p Ellatasban részesild nyilvantartott
nyilvantartott allaskeresék szdma |tamogatasban részesitettek atlagos . e B
5 o allaskeresék szama (TS 049)
Ev (TS 048) havi szama (TS 054)
= Nyilvéntartottak F8 Nyilvantartottak £5 Nyilvdntartottak
. %-aban g %-aban %-aban
2017 5 23,81% 10 46,43% 8 38,10%
2018 4 22,22% 4 22,50% 8 44,44%
2019 6 33,33% 8 41,67% 10 55,56%
2020 5 13,89% 8 22,44% 20 55,56%
2021 8 33,33% 13 52,42% 15 62,50%
2022 6 22,22% 8 30,74% 17 62,96%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban 11, (%)
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3.3.3. szam tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdimogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé
2017 1
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0

Forras: TelR, KSH

Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiilGk

3.4 Lakhatas, lakashoz jutis, lakhatasi szegregicio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd  elégtelen lakhatasi kortlményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tamogatasokat. I mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozd egyéb jellemzdket, elsdsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.
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3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
; Epitett A kdziizemi A kbziizemi
Epitett " 1-2 szobés Sy o s "
o 5 i lakasok ) szennyvizgyjto- ivovizvezeték-
Lakasallomdn lakdsok ) lakasok ey L.
y (db) < szama 1000 ardnya halézatba halézatba
E lakasra bekapcsolt lakdsok| bekapcsolt lakasok
¥ (T5073) | (Tsv077) (TS 076) i a
(TS 078) aranya (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2017 242 1 4,13 35,54 82,23 97,11
2018 242 0 0,00 35,54 82,23 97,11
2019 242 4] 0,00 35,54 81,40 96,69
2020 242 0 0,00 35,54 81,40 96,69
2021 242 0 0,00 35,54 81,40 96,69
2022 244 0 0,00 34,84 n.a n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok

a) bérlakas-allomany

Lakasallomany és mindsége

Az 6nkormanyzat nem rendelkezik bérlakasokkal.
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3.4.2. szamui tabldzat - Bérlakds és szocidlis lakas dllomany opcionalis (onkormanyzati adatok)
Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen Ebbél elégtelen
. : iy ) . " .

Lakdsallomny (db) i !.ak iatasn Bérlakis sllomany i “akh?tasr Sz'm:’mhs i !_akh?tésl Egyéb Iarkas'célr.a hasznalt

(75.073) kérlilményeket (db) kériilményeket lakdsallom |  kériilményeket nem lakiscélu ingatlanok
Ev biztosito lakasok biztosité lakdsok any (db) biztosito lakasok (db)

szama szama szama

db db db db db db db
2017 242 n.a. n.a. n.a. n.a. na. na.
2018 242 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. na.
2019 242 n.a. na. n.a. n.a. na. n.a.
2020 242 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 242 n.a. n.a. n.a; n.a. n.a. na.
2022 244 n.a. n.a. na. n.a. n.a. na.

Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

h) szocialis lakhatas

Szocidlis lakdsallomannyal nem rendelkezik az Onkorményzat.

¢) egy€b lakascélra hasznélt nem lakascélu ingatlanok

A telepiilésen nincsenek egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok.

e) lakhatast segitd tamogatasok
A lakhatési feltételeket az dnkormanyzat a telepiilési tamogatasokon beliil a lakhatasi
tamogatassal probalja meg segiteni. A szocidlisan raszorulok esetében havonta fix

Osszegl (5000F't/ho) lakasfenntartasi tamogatds adhatd. melyet legtobbszir elére
feltoltos villany ¢és gazfogyasztasra igényelnek.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segitd tamogatasok
Telepiilési tAmogatasban ’ "
‘p i & ) Egyéb onkormanyzati
részesitettek szama B ,
2 - tamogatasban
(pénzbeli és i ; i
£ o részesitettek szama
i
v (15 137)
(TS 136)
Fé F6
2017 n.a. 74
2018 n.a. 1
2019 n.a. 7%
2020 na. 2
2021 n.a. 1
2022 n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Lakhatdst segit6é tamogatasok

1) eladosodottsag

Az elmilt években megnétt azon allampolgarok szama, akik valamely koziizemi
szolgaltato felé hatralékkal rendelkeznek. Pontos adattal azonban nem rendelkeziink.,
ugyanis a szolgaltatok, a korabbi évekkel ellentétben mar nem adnak tajékoztatast az
adossagallomanyrol. Az onkormanyzat igyekszik segiteni a bajbajutott, eladésodott
lakossagnak azzal, hogy a nevezett szolgaltatokkal cgyiittmikddést hoz létre egy
megfeleld jelzorendszer mikodésére, mely segitségével a jovoben elkeriilheté lesz, a
lakossag eladosodasa.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kézmiiszolgaltatisokhoz, kozdsségi kozlekedéshez valo
hozzaférés bemutatasa

A kozség infrastrukturalis feltételei kedvezoek. Ivoviz a lakasok 95%-ban van, a
szennyviz csatorna lefedettsége 70%-0s a telepiilésen a rakotott lakosok aranyaban. A
gazhalozat a falu teljes teriiletén ki lett épitve. A belteriileti 6nkormanyzati utak feldjitasa
folyamatosan torténik. A satorhelyi lakosok t6bbsége sajat tulajdona lakasban él. A 244
lakasbol csak csekély mértékii azon lakasok szama, melyben nem laknak.

Kiilteriileteken és nem lakodvezetben nincs haz, vagy lakas a telepiilésen.

A legveszélyeztetettebb csoportok a  kedvezotlen jovedelmi helyzeti  csaladok.
palyakezddk, nagycsalddosok, a lakasfenntartasi nehézséggel kiizdok, a lakhatassal
Osszefiiggd adossdgot felhalmozott haztartasok és silyos betegséggel kiizdd csaladok
helyzetét nyomon kéveti az Onkormdnyzat. A Jarasi Hivatallal és a Csaladsegitd
Szolgalattal szorosan egyiittmilkédve probal a problémakra megoldast keresni. Sokszor
nem a készpénzben torténd segitség vezet el a probléma megoldasahoz, hanem a
természetben torténod
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3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Satorhelyen nincsenck telepek, szegregatumok, melyek a kirekesztettséget erdsitendk a
lakokban. A hatranyos helyzetl csaladok nem kimondottan a telepiilés egy részén élnek, hanem
cgy-egy csaladrol van csak szo, akik viszont a telepiilés kozponti belteriileten, csaladi illetve
sorhazi lakasokban élnek. fgy nincs, és az nkormanyzat lehetdségeihez mérten mindent meg is
tesz annak érdekében, hogy a jovoben se alakuljanak ki szegregatumok.

a) a telep, /szegregitum mint lakokornyezet jellemzoi  (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetosége, a kozosségi kozlekedés, és a munkdba jutas egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kdzmuellatottsaga, kizszolgaltatasokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, egyéb kdrnyezet-egészségiigyi jellemzoi);

Nem relevans
b) a telepen, /szegregatumokban ¢élok altalanos jellemzdi és tarsadalmi problémak

szempontjabol f6bb mutatoi: életkori megoszlas. iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek. hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek aranya;

Nem relevans
¢) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossdg teriileti atrendezdédésének
folyamatai.

Nem relevans

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatisokhoz valé hozzaférés
a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

Az egészségligyrodl szolo 1997. évi CLIV. torvény elbirja, hogy a telepiilési 6nkormanyzat az
egeszségligyi alapellatdas terén gondoskodik a haziorvosi, hizi gyermekorvosi, fogorvosi
alapellatasrol, az alapellatashoz kapcsolodo tgyeleti ellatasrél, a védondi és az iskola-
egészségligyi ellatasrol. E fejezetben azt vizsgaljuk, hogy a telepiilés lakossaganak milyen az
egészségligyi helyzete, az ellatdshoz vald hozzaférése. A telepiilési 6nkormanyzat képviseld
testiilete, a telepiilés lakossagszamara tekintettel felndttek és gyermekek részére egy
egészségiigyi alapellatasi korzetet alakitott ki. Satorhelyen a haziorvosi feladatokat és a hazi
gyermekorvosi feladatokat egy orvos latja el, mely a szomszédos teleptilésrol — Nagynyarad-
jar. Satorhelyen minden hétkéznap rendel a haziorvos.
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3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

Felndttek és 4 i g s
N u e A hazi ; , i Kozgyogyellatasi . e "
gyermekek részére |Csak felngttek -reszere ey ERBRGsok Y] Gyodgyszertarak és igazolvannyal Apolasi dij, alanyi jogon:
szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi silitotesenlediatok fiokgyogyszertarak | rendelkezik széma tamogatasban
i szolgdlatok szama | szolgaltatasok szama e szama (alanyi és normativ | részesitettek évi 4tlagos
(T5 107) (TS 106) TS (TS 110) a'ﬂP(D" kiadott) szama (TS 135)
TS5 133)
db db db db F6 F6
2017 0 0 0 0 16 4,57
2018 0 0 0 0 21 4,91
2019 0 0 0 il 0 21 2,58
2020 0 0 0 0 20 1,83
2021 0 0 0 0 19 1,00
2022 0 0 0 0 20 1,00

Forras: TelR, KSH Tstar

h)

c)

)

prevencios €s  szirdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori  kotelezo

szlirésekhez) valo hozzaférés

A fogorvosi alapellatas teriiletén megallapodast kotott az Onkormanyzat a majsi fogorvosi
praxissal a lakossagi sziikségleteket kielégitésére. A fogorvos helyben nem rendel. Ahhoz
Majsra kell utaznia a lakossagnak. A kozlekedés viszonylag jo, igy kénnyen at tudnak jarni
az emberek, ha kezelésre van sziikségiik. A védond a hazi gyermekorvossal szoros
egylittmiikddésben végzi munkajat. Tevékenységiikkel a telepiilés egészét lefedik, az érintett
csaladok (anydk, varandosok, gyermekek) részére elérhetdek. Az éjszakai és munkasziineti
kdzponti felnodtt és gyermek orvosi tigyeletet a mohécsi korhaz siirgdsségi osztalya, illetve az
Orszagos Mentdszolgalat latja el.

fejleszto €s rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

A szakorvosi ellatast igényl6 betegeket a haziorvos a mohacsi szakorvosi rendeldintézetbe
utalja. Az id6s, mozgdsukban korlatozott, illetve 6nallo kozlekedésre képtelen személyek
szamara, sziikség szerint betegszallitd igényelheto.

kozétkeztetésben az egészséges taplalkozds szempontjainak megjelenése

A szolgaltatds mindségi ¢és mennyiségi ellenérzése folyamatos. Satorhely kozség a
kozétkeztetést egyéni vallalkozoval kotott szerzddés alapjan biztositja. Az étkeztetést
igénybe veszik a telepiilés bolcs6dés. ovodas gyermekei, az idosek, illetve a szocidlisan
raszorulok is.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

Az dnkorményzati sporttevékenység széles korben magaba foglalja a testnevelés és sportkultira

formait, a gyermekek és felnottek rekredcios és szabadidos tevékenységet, beleértve a testnevelés,
a testedzés és az egészségmegorzés minden kapesolodo teriiletét. Az énkorményzat két olyan
Iétesitménnyel rendelkezik, mely szamos sportolasi Iehetdséget kindl. Egyrészt egy sportpalyéaval,
masrészt egy sportcsarnokkal. Illetve a parkban kialakitott Szabadid6park is Iétesiilt, szamos
sportolasi lehet6séget biztositva, mind a kicsiknek, mind a nagyobb korosztaly szaméra. Emellett
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miikddik még egy a fiatalok altal szivesen hasznalt konditerem. A kézségben Sportegyesiilet is
miikddik, mely 6sszefogja a labdarigas irant érdekléddket, koordinalja a sporttevékenységeket.
Az Onkormanyzat fontosnak tartja a fiatalok sportolasi lehetdségének biztositasat. Ennek
¢rdekében minden évben a Sportegyesiilet részére anyagi tamogatist nydjt. Minden évben
falunapkor a Sportegyesiilettel kézosen megrendezi az 6nkormanyzat a helyi labdarigo versenyt,
melyre barmilyen csapat nevezhet. Az elsé harom helyezettet az 6nkorményzat egy-egy éremmel
Jjutalmazza, és minden résztvevd csapat pedig egy oklevelet kap. Osszességében elmondhato, hogy
az egészségligyi €s szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés mindenki szamara biztositott. I
tekintetben hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelmények megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor senkit nem ér.

e) személyes gondoskodast nyujto szocidlis szolgaltatdsokhoz valod hozzaférés

Szocidlis alapszolgéltatast (hazi segitségnyujtas, szocidlis étkezés) az dnkormanyzat
rendeletben szabalyozza. Személyes gondoskodas kérébe tartozd szakositott ellatasokat
nyujto intézmény (pl.: rehabilitacios intézmény, lakdotthon) a telepiilésen nincs.
Legkozelebb Mohdcs telepiilésen talalhato ilyen intézmény. Az dnkormanyzat segitséget
nyujt az arra rdszoruldknak, hogy hozzaférhessenck az ellatasokhoz. pl.: kihivia a
betegszallitot, mert sokaknak ez is anyagi megterhelést jelent, segit a sziikséges
adminisztracios feladatok elvégzésében. A kozgyogyellatds a szocialisan raszorult személy
részére — egeszségi allapota megoOrzéséhez és helyredllitisahoz — az egészségiigyi
szolgéltatdsokkal kapcsolatos kiaddsok kompenzalasat célzo hozzajarulds. Két jogeimen
kaphat valaki kozgyogyellatasi igazolvanyt: alanyi jogon vagy normativ alapon. Az
onkormanyzatnal telepiilési timogatas keretében igényelhetd gyogyszertdmogatas.

/) drogprevencios szolgaltatasok:
Az 6nkormanyzat nem rendelkezik drogprevencios programmal.

g) hatranyos megkiilénboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése  a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Telepiiléstinkén mindenki egyenlé banasmodban részesiil.

1) elényben részesitési (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatisok) a szocialis és az
egcszségligyi ellatorendszer keretein beliil.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 na.
2021 n.a.
2022 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kizélet bemutatisa

a)

b)

c)

d)

kozosségi élet szinterei, forumai

A kozosségi €let szinterei sokrétiiek, ilyenek a lakokozosségek. a munkahelyek,
onkormanyzati intézmények, a templomok. a civil szervezetek. A lakossdg egészségét,
gazdasiagi ¢s tarsadalmi jolétét, életmindségének javitasat ugy lehet biztositani, ha
tevekenységeink sordn a kornyezet és fejlodes, illetve a gazdasdg, tarsadalom és kornyezet
problémdit egyiitt kezeljik. A helyi kultura és mivelodés, valamint a hagyomanyok
apolasdnak, a rendezvények megszervezésének f6 szintere a Mivelédési Haz és Konyvtar.
A civilszervezetek rendszeres iiléseinek, probainak a Sportcsarnok. illetve a Ko6zosségi Haz
ad otthont, ahol rendezvényeiket is megszervezhetik. Azok szamara, akiknek otthonaban
nincs internet hozzaférés a Konyvtarban vehetik igénybe ezt a szolgaltatast.
Telepiilésiinkon 2024-ben keriilt bevezetésre univerzalis kommunikéaciés rendszer melynek
célja a modern kommunikécios platformok altal (email, mobil applikécio, sms) gyorsan
tudjon az 6nkormanyzat aktualitasokat, hireket eljuttatni a telepiilés lakoinak.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2020)
Tornateremmel, e
; : A telepiilési G gn o
tornaszobaval ellatott .. : Kézmiivelddési
__ L. Sportcsarnok, kényvtarak o
koznevelési 3 : i v el intézmények
L i sportpalya léte kikolcsonzott J
intézmények szama - ) szama
N khel (TS 103) egységeinek szama (TS 105)
(in ezn'feny székhelye (TS 104)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
n.a. igen 434 2

Forras: TelR, KSH Tstar

kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

A telepiilésen szervezett programokon, rendezvényeken barki részt vehet, azokbol senki
sincs kizarva. Etnikai konfliktusok nincsenek a kozségben.

helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

A helyi kozosségi szolidaritasnak szép példai  vannak a telepiilésen. Targyi
adomanyozasbol sikeriilt Iétrehozni egy ..Falusi kiallitoteret™, ahol Sétorhely kozség
torténelme elevenedik meg fényképek, kronikak. hasznalati targyakon bemutatva. A
kiallitotér kialakitasaban sokan vallaltak fizikai munkat. takaritast.

a helyben él6 nemzetiségek kulturalis soksziniiségének bemutatasa ¢s kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségei:
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A faluban nincs nemzetiségi onkormanyzat, sem nemzetiségek.
¢)  helyi lakossagi nszervezodések.

Telepiiléstinkon 6nszervezods csoportként harom éve alakult a Szépitd kezek csoport.
[6kent helyi fiatal nok alkotjak. Célunk a falusi turizmus elésegitése. a falu idegenforgalmi
vonzerejének novelése. Szamos rendezvényt tartunk a telepiilés lakoi szamara. Minden
¢vszakban més dekordciot helyeziink ki a falu fobb pontjan: buszmegalld, dvoda. tavaszi-
nyari idészakban virdgok iiltetésével diszitjiik a telepiilés t6bb pontjat. Aktivan részt
vesziink a falunapok sikeres lebonyolitasaban is.

3.8 A roma nemzetiségi Onkorminyzat célesoportokkal kapcsolatos esé¢lyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A kozségben nincs roma nemzetiségi dnkormanyzat.

3.9 Kovetkeztetések: problém:ik beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romdk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Hatranyos helyzetek generaciokon keresztiili | A kozfoglalkoztatasi programok idétartaméanak
atoroklodése ndvelése/és vagy folyamatos programok
. biztositasa
alacsony iskolai végzettségii munkanélkiiliek képzési programokhoz valo juttatas palyazati
clhelyezkedési esélyeinek javitasa a munkaerd lehetdscégek segitségével.
piacon

L4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

A népességfejlodés, a korosszetétel ¢és az oregedési index alapjan elmondhaté, hogy
telepiilésiinkre a fiatalos népességszerkezet jellemzd. A Gyermekek Jogairdl szolo ENSZ
Egyezményt a Magyar Orszaggyiilés az 1991. évi LXIV. drvényében hirdette ki. majd elfogadta a
47/2007. (V.31.) szamu hatarozataval a ..Legyen jobb a gyermekeknek™ Nemzeti Stratégiat. A
dokumentum 6 célja volt, hogy csiokkentse a gyermekek ¢s csaladjaik nélkiilozését, javitsa a
gyermekek fejlodési esélyeit. Ez minden gyermekre kiterjed. de azokra a gyermekekre kell
hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban sériilnek. Masik fontos indoka. a szegénységi
ciklus megszakitasanak sziikségessége, az ujratermel6dd, nemzedékekre atorokitett szegénység
megsziintetése.

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi gyermekek szima, aranya, életkori
megoszlisa, demografiai trendek
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4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szdm tablazatbél)

Az allando népességhdl a
F6 megfeleld korcsoportii nék
v . : N
Karesomork és férfiak ardnya (%)
p Forfiak P
Fétfisk ek Osszesen érfia N6k
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
Fo F6 FG % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 305 333 638 47,81% 52,19%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 17 2,66%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; nék TS 012, ardnya TS 013) 47 58 105 737% 9,09%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; nék TS 016, aranya TS 017) 5 12 17 0,78% 1,88%

Forrds: TelR, KSH Tstar

a) vesz€lyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek jellemzéi, egészségligyi,
szocidlis, lakhatasi helyzete:

Amennyiben a kiskorti gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlédése barmely ok
folytan veszélybe keriil, a jarasi hivatal iigyintézoje védelembe veszi a gyermeket.
Satorhelyen Gyermekjoléti Szolgalat miikodik, mely tarsulasi formaban a Mohacs
Kistérségi Szocidlis ¢s Gyermekjoléti Szolgalat keretében latja el feladatat. Az iigyintézd
kapcsolatot apol a jegyzovel, csaladokkal ¢s az oktatasi intézményekkel (dvoda, iskola),
hetente egyszer két ora fogadoorat tart a hivatalban. A gyermekek védelme a gyvermek
csaladban torténé nevelkedésének eldsegitésére, a veszélyeztetettségének megelézésére,
megszuntetésére szolgal.

A gyermekek védelmét:

- pénzbeli és természetbeni ellatasok,

- személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekjoléti alapellatasok,

- személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekvédelmi szakellatasok,

- gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatosagi intézkedések,

- az ellatasok, intézkedések megtételének ellenérzése. adatok kezelése szolgalja.
Satorhelyen az elmult években nem szamottevd azon gyermekek szama akiket valamilyen
ok miatt védelembe kellett helyezni. Altaliban kétféle médon keriilt a szolgalat
kapesolatba veszélyeztetett gyermekkel: gyamhatosag altal kezdeményezett, sziild dnként
kereste fel a szolgalatot. Olyan eset, mikor a gyermek onként keresi fel a gyermekjoléti
szolgdlatot, nem volt. Hosszt tavii cél kell. hogy legyen az, hogy minél inkabb
~elérhetdek™ legyenck a segitségnyujtas formai a gyermekek szamara is. A gyermekekben,
a fatalkortakban és a felnott lakossagban is tudatosulnia kell a szolgalat ..szolgaltatas™
jellegének. A kornyezet és a szakemberek odafigyelése, a jelzérendszer azonnali, t&bb
labon 4ll6 miikodésének javitdsa elengedhetetlen, hisz a gyermekek életében az ilyen
események, szituaciok a felnéttkorukra is kihatassal lehetnek.
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4.1.1. szama tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek
Védelembe vett kiskoru : : .
X Veszélyeztetett kiskord
gyermekek szama e TS 115
E (TS 116) gyermekek szama ( )
F6 Fé
2017 5 n.a.
2018 2 n.a.
2019 1 7
2020 0 3
2021 0 1
2022 0 1

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskort

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény a nyugdijminimumhoz viszonyitott egy fore
es6 havi jovedelem Gsszege és a vagyoni helyzet fiiggvényében dllapithatd meg. A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény a szocidlisan raszoruld kiskortak vagy
kozoktatasi intézményben tanulé nagykoruak anyagi tamogatasa.

Ennek formati:

- gyermekétkeztetés normativ kedvezmény,

39



- pénzbeli tamogatas,
- kiilon jogszabély szerint egyéb kedvezmény.

Ez az ellatasi forma a gyermek jogan jaro juttatas.

Az adatok alapjan megallapithat6, hogy 6t év tavlataban folyamatosan csikkent a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama. Mig 2017-ben 24
kérelem érkezett, 2022-ben mar csak 11 £6 volt jogosult. Ez magyardzhato, azzal. hogy
folyamatosan csokkent a munkanélkiiliek szama, mert sikeresen visszaintegralodtak az
aktiv kort dolgozék a munka vildgaba.

4.1.2. szamu tabldzat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
Fé
2017 24
2018 20
2019 15
2020 11
2021 12
2022 11

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményben részesitettek szama

20

10

2017 2018 2019 2020 2021 2022
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¢) agyermek jogdn jaro helyi juttatisokban részesiilok helyzete:

Az tnkormanyzat minden évben karacsonyi csomaggal tamogatja a falubeli gyermekeket,
fiiggetleniil attol, hogy milyen a csaladi helyzetiik. Ez a csomag, egy édesség csomag,
hogy azon gyermekek is. akik nehéz anyagi helyzetben vannak, azok se érezzék a
szegénységet. A felsdoktatasban tanuld gyermekek tamogatasa érdekében az
onkorményzat hosszii évek ota részt vesz a Bursa Hungarica Fels6oktatdsi Onkormanyzati
Oszténdij rendszerben, melynek keretében palydzatot ir ki a telepiilésen €16 nappali
tagozaton tanulé foiskolai-egyetemi hallgatok részére. Sajnos e tanulok szama évrél-évre
kevesebb. Gyermek sziiletésére tekintettel a sziil sziiletési tamogatast igényelhet, ha
Satorhelyen rendelkezik bejelentett lakcimmel, életvitelszertien a telepiilésen él, és a
Jjovedelmi feltételeknek megfelel.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaelldtasban részesiil | Arvaellatasban részesiilé| Arvaellitasban
férfiak szama (fé&) nék szama (f&) részestlék
Ev (TS 065) (TS 066) dsszesen
Fé Fé Fé

2017 2 0 2

2018 1 0 1

2019 1 0 1

2020 0 0 -

2021 0 0

2022 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok
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Arvaellatasban részesiil6k szama

2

2

1

1

0

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Arvaellatasban részesiilo Arvaellatasban részesiila Arvaellatashan
férfiak szama (fé) nok szama (f6) részestildk Gsszesen
(TS 065) (TS 066)

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzéi

A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A
mélyszegénységben €16 gyermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfeleld
mennyiségli egészséges taplalékhoz. Ezért nagy jelentdségli az Onkormanyzat altal
szervezelt intézményekben torténé  kozétkeztetés. A rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilé ovodas és altalanos iskolas gyermek téritésmentesen, a
raszorulé gyermekek 50%-o0s tdmogatdst kapnak. A kedvezményes dvodai és iskolai
juttatasok is a rendszeres gyermekvédelmi témogatasok jogosultsagahoz kotédik. 2016
¢vidl az onkormdnyzat a hatrinyos és halmozottan hétranyos helyzeti gyermekeknek
sziinidei étkezést biztosit, napi egyszeri meleg étkezés formajaban.

e) magyar allampolgdrsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;

A telepiilésiinkon a rendelkezésiinkre all6 nyilvantartasi adatok alapjan nem €l magyar
allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermek.

7 allampolgérsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgdrsaggal nem rendelkezd
kulfoldrol visszatért, hitranyos helyzetii csaladban é16 gyerekek jellemzoi.

Telepiilésiinkon jelenleg nem ¢l ilyen gyermek.

4.2 Szegregilt, telepszerii lakokiornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

Mivel a telepiilésen nincsenek szegregdtumok, igy nincs olyan gyermek sem. aki ott élne.
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4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal ¢é16
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

a) veédondi ellatas jellemzoi (pl. a védoné altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre

jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

Az egészségiigyi alapellatas, a szocidlis, gyermekjoléti  és  gyermekvédelmi
szolgaltatasok €s ellatasok a helyi dnkormanyzatok feladatai. Egészségiigyi ellatas: az
egészscgiigyrol szolo 1997. évi CLIV. torvény adja, amely eldirja, hogy a telepiilési
onkormdnyzat az egészségligyi alapellatas korébe gondoskodik a haziorvosi, hazi
gyermekorvosi ellatasrol, a védondi ellatasrol és az iskolaegészségiigyi ellatasrol. A
védono heti rendszerességgel. az orvosi rendel6 épiiletében kialakitott védéndi szobaban
latja el a kisbabakat, tandcsaival segiti a kismamakat ¢és anyukdkat. Tovabba
otthonukban is felkeresi a csaladokat, figyelemmel kisérve a gyermekek egészségi
allapotat, kértilményeit. A védénd vallalkozoként latja el a feladatot. A védonéi
feladatellatas korébe 0-6 éves korosztalyig folyik teriileti gondozas. Az dltalanos
iskoldban  tanulé gyermekek a kornyezd telepiilések iskolaiba jarnak, ezért az 6
gondozasuk a helyi illetékességgel bird védonoi feladat ellatasba tartozik.

4.3.1. szamu tablazat - Védénéi allashelyek szama
Betoltott védandi
e - 0-3 év kbzotti  |[Atlagos gyermekszam
allashelyek szama 3 b B e
7 gyermekek szama véddndnként
Ev (TS 109)
db Fé Fé
2017 0 na. &
2018 0 n.a. =
2019 0 n.a.
2020 ] na.
2021 na. na.
2022 0 n.a. =

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormadnyzati adatok

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi

ellatashoz valo hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A hazi gyermekorvosi teendoket a felnottek és gyermekek részére szervezett haziorvosi
szolgalat latja el. Az onkormanyzat hazi gyermekorvosi praxist nem mukddtet.
Kozségiinkben egy felnétt haziorvos latja el az orvosi teendoket. Betéltetlen felnott
haziorvosi praxisok nincsenek. A gyermekek egészségiigyi szlirése biztositott, részben a
védondi haldzaton keresztiil, részben intézményhalozaton keresztiil. Az dvodaban zajlo
szliréprogramok rendszeresek, amelyeket korrekt tanacsadas egészit ki.
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4.3.2. szamu tabldzat — Gyermekorvosi ellatas
Felndttek és A hazi
.. Csak felnéttek részére 5 Felnétt hazi
gyermekek részére .. . | gyermekorvosok | Gyermekorvos 3
. . | szervezett haziorvosi ) . R orvos dltal
szervezett haziorvosi " " 2 altal ellatott altal ellatott 2
5 R i szolgaltatasok szama : H R ellatott
Ev szolgalatok szama (TS 106) szolgalatok szama |gyerekek szama I——
szd
(TS 107) (TS 108) R
db db db F6 Fé
2017 1] 0 0 na. na.
2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0] na. na.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. na.
2022 0 0 0 n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

¢) 0-7 éves kortak specidlis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok

A telepiilésen biztositott a 0-7 éves gyermekek ellatdsa. Hiszen az onkormanyzat a 2010-
es ¢vben létrehozta a Napocska Csaladi Bolesodét, a boleséde 20 hetes kortol 3 éves
korig fogadja azon gyermekeket, melyek sziilei visszamennének dolgozni. Maximum
ellathaté gyermekek szama 7. Elsddlegesen Satorhely kozségben €16 gyermekeket lat el,
de szabad helyek esetén Baranya megye egész teriiletérdl fogad gyermekeket. A
telepiilésen az o6voda tagovodaként mikodik egy oOvodai csoporttal. Az oévodai
[ér6helyek szama 25. Az ovodaba beiratott gyermekek szama 13 £6. Ebbél is latszik.
hogy az dvoda telitettsége nem maximalis, igy helyhiany miatt gyermeket nem kellett
még clutasitani €s a jévore nézve is biztositottnak tinik az elegendd férohelyek szama.
Az 6vodai nevelésre vonatkozo tablazatok alapjan elmondhato, hogy az ellatas e téren a
telepiilésiinkn kielégité. Az dvodaban jelenleg 2 f6 Ovodapedagogus, 1 {6 pedagogiai
asszisztens ¢s 1 6 dajka van foglalkoztatva. Heti egy alkalommal logopédus foglalkozik
a beszédhibds gyermekekkel. A Nemzeti tiszo program keretein beliil a nagycsoportosok
heti rendszerességgel jarnak iszni a mohdcsi uszoddba.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhdz Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specidlis szolgaltatasok;

A telepiilésen egy Csaladi Bolesode is miikadik, a bleséde 20 hetes kortdl 3 éves korig
fogadja azon gyermekeket, melyek sziilei visszamennének dolgozni. Maximum ellathato
gyermekek szdma 7 f6. Elsodlegesen Satorhely kozségben élé gyermekeket lat el, de
szabad helyek esetén Baranya varmegye egész teriiletérdl fogad gyermekeket. Ezzel
probalja meg az Onkormanyzat segiteni azon sziloket. akik igénybe veszik e
szolgaltatast.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolesddei ellatas:;
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4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcsédék és bélcsédébe beiratott gyermekek szama

Miikédd, Gnkormanyzati
bolcsddei féeréhelyek szama

Onkormanyzati bélcsédébe
beirt gyerekek szama

Ev

db Fo
2017 na. n.a.
2018 n.a na.
2019 n.a na.
2020 na na
2021 na. n.a.
2022 na. na.

Forrds: Onkorményzati és intézményi adatgyiijtés

4.3.3. b.) szam tdblazat - Bolcs6dék és bélcsédébe beiratott gyermekek szdma

Miikbdé Miikodé csaladi ikod6 dlcsé
FOY 1 Munkahelyi |VCcodecsaladi Miiksd6 mini Mini Mikeds | Balcabdbte
munkahelyi N X bélcsédei - o on A g (Gsszes) (6sszes) beirt
2 L bélcsédébe o bolcsédébe balcsddei bolcsédébe e
bolcsGdei féréhelyek : i b bolcsédei gyermekek
: o beirt gyerekek E beirt gyerekek fér6helyek |beirt gyerekek L)
Bv | Ferbhelyek | o oma(tsizg)| % széma (15 121) | széma (Ts 127) |szama (15 123)| FErohelvek s
ma
szama (TS 126) (TS 125) szadma (TS 124) (TS 120)
db F6 db Fé db F6 db Fé
2017 0 0 7 7 0 0 0 0
2018 0 0 7 7 0 0 0 0
2019 0 0 7 7 0 0 0 0
2020 0 0 7 7 0 0 0 0
2021 0 0 7 6 0 0 0 0
2022 0 0 7 7 0 0 0 0
Forrds: TelR, KSH Tstar
gyermekvédelem;

A gyermekek védelmét szolgaljak a

- pénzbeli ¢és természetbeni ellatasok: a szocidlisan rdaszorulok altal igénybe vehetd
pénzbeli-természetbeni és gyermekjoléti alapellatasokat a gyermekek védelmérol és a
gyamiigyi igazgatasrol szolo 6/2010 (X1.16.) szamu rendelet tartalmazza.

A gyermekvédelem kozéppontjaban meghatirozd szerepet betsltd jelzorendszer all. A
gyermekjoléti kdzpont kiemelt feladata a veszélyeztetettséget észleld és jelzé rendszer
mikddtetése, melyet a prevenciés munka elsd szamu eszkozének tekintiink. A
veszélyeztetettség jelzésére épiilé gyermekjoléti szolgaltatds hatékonysagat jelentésen
befolyasolja a jelz6rendszer mikddésének mindsége. A jelzorendszer tagjainak
egylittmiikodése az esetek és a problémdk mentén torténik.
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g

h)

J

k)

krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok;

Krizishelyzet esetén a csalddokat segité szolgaltatisok helyben nem megoldottak,
anyaotthon és a csalddok atmeneti otthona legkdzelebb Bolyban vagy a var
Telepiilémegyeszékhelyen, Pécsett mitkodik. Az Onkorméanyzat tajékoztatassal, anyagi
tamogatassal segiti a bajba keriilt csaladokkal. Még nem volt példa. hogy igy kellett
segiteni, de felkésziiltiink a probléma megoldasara.

egészséglejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz vald hozzaférés:

A kozségben a sportolasi ¢és szabadidds, sziinidds programokhoz vald hozzaférés
biztositott. Kiemelt szerepet jatszik a helyi futball csapat, mely fiatal felnéttekbol all. A
sportpalya a telepiilés nyugati részén helyezkedik el, kiépitett 6lt6z6ével. A futball
mellett a koézség kozpontjaban taldlhaté  konditerem  nyuijt lehetgséget
cgcszségmeglrzésre. A konditerem mellett talalhato a sportcsarnok, mely 6sztél
tavaszig tart nyitva. Az onkormanyzat lehetséget biztosit a téli idészakban is a
sportolni ¢s szabadidét hasznosan eltSlteni vagyoknak. Pl: a sétorhelyi néptancesoport
részére probaldsi lehetdség, ,.asszonytorna”, felndtt foci stb. Az Onkorményzat és a
Banyaklub kozremiikodésével minden évben megrendezésre keriil a Marton-napi
mulatsag, ahol a gyermekek értelmes, kreativ modon tolthetik el a szabadidét. Az
ajonnan alakult Szépité kezek csapata is aktivan részt vesz a falu életében, nagy
tnnepekkor a falu kézponti részeit diszitik fel, gyermekfoglalkozasokat, kézmiives
foglalkozasokat, gyermeknapot, farsangi balt rendeznek, a falunapokon is jelentds részt
vallalnak.

gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

Az intézményi gyermekétkeztetést az dnkormanyzat a telepiilésen gyermekétkeztetéssel
is foglalkozo vallalkozé biztositja. A konyha nyujt ellatast az 6vodai, szocidlis
étkeztetést igénylok szamara. Hétvégén a konyha nem tizemel. A sziinidei étkezés 2016
¢viol a hatranyos ¢és halmozottan hatrdnyos helyzeti gyermekeknek biztositott, napi
cgyszeri meleg étkezés formajaban. A csaladok. akik nem részesiilnek rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben, igény szerint befizethetik gyermekeiket ebédre. A
szocidlisan nehéz helyzetben, mint példaul a harom vagy tobb gyermekes sziilok, az
egyediil nevel6 szillok, tartosan beteg vagy fogyatékos gyermeket sziilok pedig 50 %-os
kedvezményben részesiilnek az étkezés teriiletén.

eltéré kulturdju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekesoportok kozotti
programok;

Telepiilésiink programjai mindenki szamara elérhetéek.

hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kévetelményének megsértése a
szolgdltatasok nyujtasakor;

Az Onkormanyzattal szemben a kozszolgaltatasok nyUjtdsa soran hatranyos
megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kdvetelményének megsértése miatt szankcio
megallapitasara nem keriilt sor.
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[) eldnyben részesités, hatranykompenzal¢ juttatasok. szolgaltatasok az ellitorendszerek
keretein beliil.

Az onkormanyzat minden satorhelyi kdzoktatasi intézménybe — ovoda. bélesdde - jaro
gyermeknek az étkezési téritési dijbol az AFA-val megegyezé nagysagl kedvezményt
ad.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal €l
gyerekek kozoktatisi lehetoségei és esélyegyenlésége

Sajnalatos moédon a faluban megsziint az alsé tagozat is. A logopédus az ovoddban hetente
egyszer foglalkozik azon gyermekekkel, akiknek valamilyen beszédhibaja van.

@) a hatranyos, illetve halmozottan hétranyos helyzetti, valamint sajatos nevelési igényu és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanulok ovodai,
iskolai elldtdsa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejleszto
programokra valo eljutas modja, lehetdségei;

A sajatos nevelési igényii és beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségekkel kiizdé
gyermekek ellatasa helyben megoldott. SNI-s gyermekekkel szakemberek foglalkoznak
a szomszed telepiilésekrol (Mohdcs).

4.3.3. b.) szami tablazat - Bolcsédék és bélcsédébe beiratott gyermekek szama
(ikodd (ikodd csaladi Miikodd BolcsGdébe
UGS | msanany [MOSMOesRal Miiksd mini Mini - . =S
munkahelyi s bolcsodei L i i LN (Osszes) (6sszes) beirt
e iy 5 bolcsédébe o bolcsGdébe bélcsédei bdlcsGdébe o
bolcsédei 1 féréhelyek ) N . bélcsédei gyermekek
2 . beirt gyerekek " beirt gyerekek féréhelyek |beirt gyerekek i .
Ev féréhelyek sma (TS 122) szama sma (TS 121) 4ma (TS 127) sma (T5 123) féréhelyek szama
szal ma sza sza S
széma (TS 126) | S22 11 B (G e széma (T5124) | (T5120)
db Fé db Fé db F6 db Fé
2017 0 0 7 T 0 0 0 0
2018 0 0 7 7 0 0 0 0
r
2019 0 0 T 7 0 0 0 0
2020 0 0 7 7 0 0 0 0
2021 0 0 7 6 0 0 0 0
2022 0 0 7 7 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmezottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
aranya az 6vodas gyermekeken beliil

4.4.a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet dltalanos iskolai tanulok

Altalanos iskolai
tanuldk szama a

Hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetii
altalanos iskolai tanul6k szama

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzet
tanulok ardnya az

Ev nappali oktatdsban (gydgypedagdgiai oktatassal egyiitt) altalanos iskolai
(TS 094) tanulékon beliil (TS 095)
Fé F& %
2017 n.a. 5 35,71
2018 n.a. 4 25,00
2019 na. 3 17,65
2020 n.a 4 19,05
2021 n.a 3 17,65
2022 n.a. n.a. n.a

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgylijtés

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti tanuldk ardnya az
altalanos iskolai tanulékon beliil
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4.4.3) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hétrényos helyzet a kozépszinti oktatasban

Hatranyos és Hétra?nyos és halmozottan Hatrdnyos és halmozottan hatranyos Hatrinyas és halmozottan Kdtrdnyog Hitranyos és Hatediivos a5
halmozottan hatrényos helyzeti helyzetii szakkiszé piskolai tanulok _hi:;:‘,“‘ "":k“r‘é""ﬁ"”'a;“‘:‘"';"f“f halmozottan hatrinyos ha'h'“‘l"‘":;" hi ’:5':("“
u
hatranyos helyzeti tanulék ardnyaa és hatrinyos helyzetii szakiskolai és ,Es . ra_"vm_ F )l helyzetd szakgimnaziumi afyratd danu
¥ 'y Y 2
" SRR ) oo e % it Iskolal tanilak sding & készségfejleszta iskalai tanuldk ardnya a tanuldk széma aranya a szakgimnaziumi
Ev gimnaziumi gim on r:a 2 i oktatésban (TS 098) tanulék szimahoz viszonyitva (15 100) tanuldkon beliil
szama (TS 096) beliil {T5 097) PP (T5099) {15 101)
Fé % Fo % Fé %
2017 0 n.a. 0 na 0 n.a.
2018 0 na. 0 na. 0 n.a.
2019 0 n.a 0 n.a. 0 n.a,
2020 o n.a. na. na. na n.a
2021 0 na. n.a. na na na
2022 na n.a, n.a n.a. na. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és

Ev nagykoruva valt gyermekek | nagykoruva valt gyermekek szama
szama (TS 114) (TS 113)
fé f6
2017 9
2018 10
2019 4 2
2020 2 0
2021 3 0
2022 2 2

Forras: TelR, KSH Tstar
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e
kit

B Megall:

amtott

Hatrdnyos és halmozottan hatranyos helyzet

e Iy e ek

halmozottan hatrany

b) a kozneveléshez kapesolodd kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara juté

gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

Az 6vodaban nincs gyogypedagogus, viszont egy f6 logopédus dolgozik hetente egy

alkalommal.
4.4.2. szdmi tablazat - Ovodai nevelés adatai
Ovodai
i fé lyek atasi rt dai Gyo dagogiai
] evermekesoportok Ovodai f?rﬂhe yek| Ovodai feladafell s Ovodaba beil ) évaj ai . . yogypedagogi a“ i P——
3-6éves kori < szdma helyek szama gyermekek szama yOgyp i részesilo
szama- R e : . gyermekesoportra
gyermekek e (gydgypedagdgiai (gyogypedagogiai (gyo, dagogiai Byerm tok | dvodds gyermekek széma juté gyermekek
Ev szama neBV [FVF‘ . B "g:(TS neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) szama az integraltan oktatott SNI| szén::(TS 089)
e {75 050) (15 088) (75 087) {75 086) gyermekek nélkil (75 091)
fo db db db fi db fo fé
2017 n.a. 1 25 1 17 0 0 17
2018 na. 1 23 1 13 a 0 13
2019 na. 1 23 1 17 ] 0 17
2020 na. 1 23 1 10 (1] 0 10
2021 na 1 23 1 12 0 0 12
2022 na. n.a. na. na n.a na na n.a

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgyiijtés
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Ovodai féréhelyek

Egy ovodai gyermekcsoportra
juto gyermekek szama (TS 089)

4.4.4. szam tablazat - Altaldnos iskoldk adatai: osztélyok, gyogypedagogiai osztalyok, feladatell4tasi helyek

Az dltaldnos iskolai
osztélyok szama a

Az dltalanos iskolai
osztalyok szama (a

Altaldnos iskolai feladat-
ellatasi helyek szama

Egy altalanos iskolai
osztalyra jutd tanulok

Mas telepiilésrél bejdro
dltalanos iskolai tanulék

gyogypedagdgiai gyogypedagogiai (gyogypedagogiai szama a nappali oktatasban . .
5 . . i i ¥ i ; S : aranya a nappali oktatashan
Tanév oktatasban (a nappali oktatdssal egyiitt) oktatassal egyiitt) (gyogypedagdgiai oktatdssal (T 084)
oktatdsban) (TS 080) (TS 081) (TS 079) egylitt) (TS 082)
db db db fé %
2017 0 2 i 7,00 21,43
2018 0 2 1 8,00 31,25
2019 0 2 1 8,50 29,41
2020 0 2 1 10,50 33,33
2021 0 2 1 8,50 23,53
2022 n.a. na. na. n.a. na.

Forras: TelR, KSH Tstar
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c)

d)

e)

Altalanos iskolak adatai - gydgypedagdgia

2015/2016 201642017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
Gyogypedagogiai osztalyok szama
Altaldnos iskolai osztalyok (gyogypedagogiaival egytt)

Feladatellatdsi helyek szama (gyogypedagogiai oklatissal egyiitt)

4.4.5. szam tdbldzat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a
nappali oktatdshan
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
Tanév nappali oktatdsban (TS 083)
F6
2017
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas. képzeés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregécios jelenségek;

Az dnkorményzattal szemben az oktatas, nevelés ¢és egyéb intézmények. valamint a
kézszolgaltatdsok nyujtasa soran hatranyos megkiilonboztetés, és az egyenld bandsmod
kovetelményének megsértése miatt szankcio megallapitasara nem keriilt sor.

az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysagaban mutatkozo eltérések;

Telepiilésiinkon egy ovoda és egy bélesdde mitkodik.

eldnyben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok.
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Hatranykompenzalo juttatasokat, szolgaltatasokat a helyi rendeleteknek és a torvényi
kotelezettségeknek megfelelden nydjt az Onkorméanyzat. Az onkormanyzat minden
¢vben kardesonyi esomaggal tamogatja a falubeli gyermekeket, liiggetlentil attol, hogy
milyen a csaladi helyzetiik. Onkormanyzatunk hosszii évek ota részt vesz a Bursa
Hungarica Felsdoktatasi Onkormédnyzati Oszténdij rendszerben. Sétorhelyen minden

megsziiletett gyermek utdn a sziilok 20.000 Ft-os Gjsziilott segélyt igényelhetnek.

4.4.6. szamd téblazat - Gyermekjdléti, hatranykompenzalé szolgéltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjéléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe | rendszeresen szolgdltatast részesiilé
Ev vevd gyermekek igénybe vevé igénybe vevé gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskordak szama (TS 112)
Fé F6 F6 Fé
2017 n.a. n.a. n.a. 18
2018 n.a. n.a. n.a. 10
2019 n.a. n.a. n.a 10
2020 n.a. n.a n.a. 3
2021 n.a. n.a n.a. 2
2022 n.a. n.a n.a. 4

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati és intézményfenntartéi adatok

Gyermekijoléti, hatranykompenzalo szolgaltatasok

4.5 Kivetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkén
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beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Alacsony a hatranyos helyzeti fiatalok
részvétele a kulturalis és kizosségi életben.

A hatranyos helyzeti fiatalok részvételének
novelése a kulturalis és kozosségi életben a

kdnyvtar bevonasaval, kulturalis igényszint
emelése a fiatalok bevonasaval, a programok
szervezese
Kozosségi terek Iétrehozasa. A falu kozos
programjain valo részvétel propagalasa. A
gyerekeknek tobb lehetdség biztositasa az
egylttlétre, délutani foglalkozasok
szervezesevel,

Nincs helyben also ¢és felso tagozatos iskola. a
mas iskolaba jar6 gyerekek elszakadnak
egymastol

LS. A nok helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenliésége

Az Alaptdrvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguak. vagyis mind a noket,
mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari. politikai, gazdasagi,
szocialis, kulturalis jog tekintetében. Az EU Tanacs 76/207/EGK, 79/7/EGK és a 86/378/EGK
iranyelvei foglalkoznak a ndkkel és a férfiakkal valéo egyenlé banismod megvaldsitasaval. A
Munka torvénykonyveérdl szolo 2012. évi 1. tv. 12.§-a rendelkezik arr6l, hogy a munkaviszonnyal
igy kiilondsen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenlé bandsmod kvetelményét meg kell
tartani. Az Ebktv. pedig védett tulajdonsagként nevezi meg a nemet, a csaladi allapotot, az
anyasagot ¢s a terhességet is.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok kdrében

Helyi adatgytjtéstink célja, hogy bemutassuk, az aktiv korti lakossagbol milyen aranyban érinti a
munkanélkiiliség. a képzettség hidnya és az esetleges hatranyos megkiilonbdztetés a noket.
Esélyegyenloség akcioprogramunk céljai kizott szerepel a gazdasagi és szocidlis szféraban a nok
¢s férfiak esélyegyenloségének érvényesitése, valamint a munka ¢s a csaladi élet dsszeegyeztetése,
mind a férfiak, mind a nok szdmara. A mindennapok tapasztalatai azt mutatjak, hogy a
gyermekvallalas, a munkahelyt6l valo hosszabb idejii tavolmaradas nagymértékben rontja a ndk
munkaeropiacra vald visszalépésének esélyeit. A nok kozott is kiemelten hatranyos helyzetben
vannak a 45 év feletti ndk, a palyakezdok, a szakmai tapasztalat hianya; a gyeden, gyesen 1évé,
illetve a kisgyermekes anyukdk a munkabol valo kiesés miatt. A veszélyeztetett korcsoportba
tartozo nok foglalkoztatasa kiilonos figyelmet ¢s  tamogatast igényel. Az anyagi
kiszolgaltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a nyugdijjogosultsaghoz
sziikséges ledolgozott munkaiddt. Sem a telepiilésen, sem a kdrnyékbeli telepiiléseken nincs olyan
szervezett program. mely kifejezetten a GYED és a GYES utan munkaba allni kivano kismamak
munkaerOpiacra vald visszatérésének megkonnyitésére, tovabbképzésére szervezodott volna. Az
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onkormanyzat szivesen venné azon kezdeményezést, tamogatést is nytjtana. ha Iétrejonne egy
olyan szervezet, mely a nok esélyeit novelné a munkaeré piacon.

Az 5.1.1. szamu tablazat adatai arrol adnak tajékoztatast, hogy milyen aranyban ¢érinti a nemeket
a munkanclkiiliség. Megallapithato. hogy az allaskeresé népesség kozott a ndk aranya a magasabb.
Ugyanakkor az 6nkormanyzat tudomdsa szerint a munkanélkiilick korében a nék szivesebben
vesznek részt foglalkoztatdst segitd és képzési programokban. Hisz az alacsony iskolai
végzettségl nok elhelyezkedési esélyei rosszabbak, mint a férfiaké. Nok szamara helyben csak az
Onkormdnyzat tud munkét biztositani kozfoglalkoztatis keretében, melyet a lehetoségeihez
mérten meg is valosit. A n6k gazdasagi szerepére azért is tekintettel kell lenni. mert az egysziilos
csaladok jelentds részében a nok a csaladfenntartok. Abban az esetben, ha a nok allaskeresék. a
csalad helyzete is megrendiilhet és igy a csalad segitségre szorulhat.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresék aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bissresen
(TS 033) (TS 034)
% % %

2017 3,6 573 4,67%
2018 1,82 6,28 4,05%
2019 4,17 4,04 4,11%
2020 725 9,46 8,36%
2021 3,83 7.37 5,60%
2022 4,41 833 6,37%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

55




5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresék (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb = -
g ) i N6k ardnya a 180 napon tili
ideje regisztralt w1
Ev munkanélkiiliek aranya nyilvantartott
allaskeresokon beliil (TS 058)
(TS 057)
% %
2017 52,38 54,55
2018 55,56 70
2019 66,67 50
2020 22,22 62,5
2021 70,83 70,59
2022 59,26 68,75

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeresék szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdd
allaskeresék szama allaskeresdk szama
Ev (TS 052) (TS 053)

fo F6
2017 21 6
2018 18 1
2019 18 1
2020 36 6
2021 24 b
2022 27 3

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeresék

h) nék részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A Kormanyhivatal Munkaiigyi Kézpontja altal tamogatott képzések a férfiak ¢s nok szamara
adnak lehetdséget a tanuldsra. (pl: kdmiives, konnyii-és nehézgépkezeld. acs, lakatos, bolti
elado, szocialis gondozo és dpolo, cukrasz....) Az elmult évben a telepiilésrél 3 6 vett részt
ilyen képzésben, melyek elsosorban szakmai jellegiick voltak. Elmondhatd, hogy a
résztvevok tobbség el tudott helyezkedni az igy megszerzett szakképesitéssel.
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¢) alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetdséger

Telepiiléstinkon a legtobb né 8 altalanossal vagy valamilyen szakképzettséegel rendelkezik.
azonban az elhelyezkedési lehetéségeik igy is nehezek., mert a munka jellege, a
munkakoérokbol adodo fizikai megterhelések miatt gvakrabban foglalkoztatnak férfiakat. Az
onkormanyzat adatai szerint egyrészt a kérnyez telepiiléscken 1évo varroddk és dsszeszereld
gyarak nyujtanak az alacsony iskolai végzettségli néknek lehetoséget az elhelyezkedésre.
Masrészt az onkormany zat kozfoglalkoztatas keretében probal meg a helyzetiikon javitani. is,
amennyiben lehetdsége nyilik ra. Szeretnénk a jovidben képzést inditani az alacsony iskolai
végzettségl nok részére.

d) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség

Nem tapasztalhatd hatranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatas teriiletén, hiszen nem csak
azonos munkakdrt tolthetnek be a nok, de ugyanannyi bért is kapnak, mint a férfiak.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segito szolgiltatasok (pl.
bolesédei, esalidi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiiny; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csalidbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A n6k elhelyezkedése szempontjabél fontos tényezo, hogy a gyermekek napkézbeni elldtasa
megoldott legyen. Igy az onkormanyzat létrehozta a Napocska Csaladi Bolcsddét, mely a 20 hetes
kortol az 3 éves korig fogadja a gyermekeket. Arra, hogy jol miikodik mi sem jobb bizonyiték,
minthogy a csalddi béleséde kihasznaltsaga 100 %-os. Azaz a maximalis 1étszam 7 16 jar, akikrol
2 £6 gondozoné gondoskodik. Emellett egy dvodai csoport is miikodik a telepiilésen. Jelenleg 13
f6 ovodasunk van. Csalddbarat munkahelyekkel nem rendelkeziink, de az Onkormanyzat altal
fenntartott intézményekben igyekeznek a nék szamdra rugalmasabb munkaidével lehetévé tenni,
hogy gyermekeikkel kapesolatos feladataikat is ellathassak.

5. 2. 1. szamd tablazat - Védénéi alldshelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
Betoltott védéndi .
) Fo by tfn 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
slidshelyekszima ermekek szama védondnként
Ev (TS 109) &Y
db fé fé

2017 0 n.a. -

2018 0 n.a. -

2019 0 n.a. -

2020 0 n.a. -

2021 n.a. n.a. #

2022 0 n.a. -

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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5.2.2. a) Bélcsddék €s bélesGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazathol

Miikodd, dnkormanyzati
bolcsédei féréhelyek szama

Onkormanyzati bélcsédébe beirt

gyerekek szama

Ev

db F6
2017 n.a n.a.
2018 n.a na.
2019 n.a na.
2020 n.a na.
2021 n.a n.a
2022 n.a na

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

5.2.2.b) BolcsGdék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol
Miikédé Miikddé csaladi Miikodé Bélcsodé
| Munkahelyi | orococsaladil o adi Miik6d6 mini Mini fukods, | Bblestilhe
munkahelyi oL bolcsodei e iox o -l (Bsszes) (Osszes) beirt
ol bélcsédébe S bolcsédébe bolcsédei bélcsédébe N
bélcsédei ) féréhelyek : e . bolcsédei gyermekek
; s beirt gyerekek ) beirt gyerekek féréhelyek |beirt gyerekek . ’
Ev | ferbhelyek | ima(rsizgy| S99ma széma (TS 121) | szama (Ts 127) |széma (1s 123)| Térohelvek s
szama (TS 126) {TS 125) ! szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2017 0 0 7 7 0 0 0 0
2018 0 0 7 7 0 0 0 0
2019 0 0 7 7 0 0 0 0
2020 0 0 7 7 1] 0 0 0
2021 0 0 7 3 0 0 0 0
2022 0 0 7 7 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csalad ¢és névédelmi gondozast az Eiitv. 41.§-a rdgziti. melynek értelmében biztositani kell a
gyermekvallalds kortilményeinek elosegitését a tandcsadas, gondozas eszkozeivel, a nok
egészségvédelmét szolgald intézkedésekkel. A védonoi szolgalat hatékony miikddése a gyermek
¢s az anya védelmét szolgdlja, mely szoros egyiittmiikodést igényel a csaladsegitd és
gyermekjoléti szolgalattal is. Ennek sordn a szocialisan nchéz helyzetben ¢él6 varandos anydra és
gyermekekre fokozott figyelmet forditanak. A védonoi szolgalat segitséget nyujt a csaladi és
szocidlis juttatasok megismerésében, valamint a hozzatartozd nyomtatvanyok, kérelmek
kitoltésében. Ugyanakkor a védéné nem csak a kisgyermek egészségi allapotanak feliigyeletét
végzi, hanem a kismama gyakorlati és lelki segitése is feladata. Szoros kapcsolatban all a
csaladokkal, ralatasa van a gyermek csaladi koriilményeire. Kapcsolatot tart a kisgyermekellato
intézményekkel, gyermek/hazi orvossal. A telepiilésen a védoné heti rendszerességgel rendel, ahol
a kismamak és az ¢desanyak segitségért fordulhatnak hozza. Igény esetén csaladokhoz is kimegy a
kotelezd csaladlatogatdasokon kiviil. Az onkormanyzati intézményekben is rendszeresen tesz
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latogatasokat ¢s a sziikséges vizsgdlatokat is elvégzi. A kismamak és a kisgyermekes anyukak a
véddnén kiviil a csaladsegité szolgalat munkatarsahoz fordulhatnak scgitségert, aki heti egy
alkalommal 2 6rat van a telepiilésen, de sziikség szerint egyéni latogatasokat is tesz a csaladoknal.

5.4 A noket éré eriszak, kapesolati erészak

A csaladon beliili, nok ellen iranyul6 erészak nem jellemzd a telepiilésen. Ez nem jelenti azt,
hogy nem fordulhat elé, azonban erre nem mindig deriil fény. mert az érintett nem szivesen beszél
rola. Ha sulyosabb eset eléfordulna, azt mar nem lehetne eltitkolni. A telepiilés kicsi, mindenki
mindenkit ismer ¢s a stlyos bantalmazas hamar kideriilne. Természetesen a kisebb bantalmazast,
vagy lelki terrort sem szabad figyelmen kiviil hagyni, és szigoruan fel kell Iépni ellene. A
Csaladsegité Szolgalathoz fordulhat, akit ilyen jellegii atrocitas ér, tovibba renddrségi feljelentést
is lehet tenni. Fontos feladata minden intézménynek a nék tdjékoztatasa, illetve a tarsadalom
¢rzékenyitése az erGszak ellen. Ezt a leheté legtobb formdban torténé felhivassal lehetséges
megvalositani (pl. felvilagosito programok az iskoldban, terhes gondozason: plakatok felhivo
szerepe stb.). A legt6bb intézményiinkben vannak figyelemfelhivo plakatok. Eléadasokat szokott
szervezni az Id6sek klubja, a Csaladsegit6 szolgalat, illetve az onkormanyzat.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgiltatisok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Nagyon fontos, hogy a krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatasok lehetdségérdl és
clérhet6ségérél mindenki tudomast szerezhessen. A krizishelyzetben 1évd nék szamara fontos
tényez6 az ido. Sokszor varolistaval mikodd szallok nem tudnak azonnali segitséget nyujtani.
Ezért fontos a megfeleld tajckoztatas az igények és a kapacitds dsszhangba hozasa. Satorhelyen ez
kiemelten fontos teriilet, hiszen helyben nincs anyaotthon, csaladok atmeneti otthona és egyeb
krizishelyzetben segitséget ny(jté intézmény. Abban az esetben, ha nincs mas lehetdsége a bajba
jutott néknek, mint hogy anyaotthonba menjen (a legkdzelebbi anyaotthon Pécsen talalhato),
akkor az onkormanyzat lehetdségeihez mérten megprobal segiteni. pl.: felveszi a kapcesolatot az
illetékes szervekkel, anyaotthonnal, kézbenjar a bajba jutott nék érdekében.

5.6 A nék szerepe a helyi kizéletben

Annak ellenére, hogy a mindennapi életben és egyes szakmdkban (pl. oktatas, egészségligy) az
~elnbiesedés™ tapasztalhato, a kozéletben, a politikaban a nék kevésbé vannak jelen, mint a
férfiak, pedig az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen az érdekképviselet. A nok
részvétele a koziigyekrol valo dontési mechanizmusban szolgalja leginkabb a kozos érdekeket.
Onkorményzatunknal dolgozé férfiak és nok aranyat tekintve elmondhato, hogy t6bb né dolgozik,
mint férfi. Ha az 6nkormanyzati intézményeket vizsgaljuk, akkor ldthato, hogy ez az arany 95 %-
0s. A helyi képvisel6-testiiletben évekre visszamendleg mindig t&bb volt a férfi képviseld, mint a
nd, de kevesebb nd volt a valasztasi listin is, akikre szavazni lehetett volna. A helyi civil
szervezetekhez kapcsolodéan a nok részt vesznek a helyi kozéletben, a telepiilés kozosséei
programjainak szervezésében. Telepiilésiinkdn nincs olyan szervezet, amely a n6k érdekvédelmére
alakult volna, mert eddigi évek soran nem meriilt fel az igény ilyen szervezet alakuldséra.
Amennyiben a lakossag kezdeményezne ilyesfajta szervezet létrej6ttét, tgy az onkormanyzat
segitséget nydjtana a résziikre, mind anyagilag, mint erkélcsileg.
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3.7 A ndket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémik és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezésck

A romdk. a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil nevelé anyak,
valamint a 45 ¢év feletti nok kiilondsen, tobbszorésen is hatranyos helyzetben vannak a
munkaerépiacon. A munkanélkiiliség aranya koriikben magasabb, ez Gssztarsadalmi probléma,
amelyen komplex programokkal lehet enyhiteni. A ndk szerepe az anyasag, a csalad
szempontjabol az egyik legfontosabb hivatas. A mai né szamara lehetéség van a vdlasztasra
clméletileg (anyagilag legtobbszor nem, mert az egykeresos csalidmodell nalunk nem élhetd
Iétforma), hogy anya vagy felsé vezetd legyen, de ez utobbi viszont hazankban a csékkend
népességszamot nem fogja megallitani. Tapasztalataink szerint a gyermek sziiletését kisvetéen az
otthon maradé sziilé maganyosnak érzi magat, és teljesen mas életformaba csoppen, ahol a
gyermek 4ll a kézéppontban. Ezért az onkormanyzat olyan kozosségi teret kivan kialakitania, ahol
csaladbarat kornyezetben lehetéségiik lesz a kisgyermekes sziilének, nének aktiv tarsadalmi életet
¢lni.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
az alacsony iskolai végzettségli nék hatranyos képzések, tovabbképzések inditasa
helyzetben vannak a munkaeré-piacon
a csaladon beliili erészak elhallgatésa miatt a a csalddon beliili erszak elhallgatdsa miatt a
nok veszélyben vannak nok veszélyben vannak tajékoztatas és

segitségnyjtas a lehetséges megoldasokrol,
lehetdségekrol

a vart gyermek kelengyéjének, jatékainak., borzék, adomdanyozasi lehetdségek, felajanldsok
cllatasdhoz sziikséges targyi eszkdzeinek meghirdetése ¢és ezek lebonyolitasa, begyiijtott
beszerzése nehézséget okoz a csaladoknak adomanyok taroldsa. szortirozasa a csaladok

sziikségletei szerint, adomanyok eljuttatisa a
raszorult csaladoknak

»ozirévizsgalatok a megeldzésért a ndk sz€leskori tajckoztatas a sziirbvizsgalatokkal
egészségéért!” kapcsolatosan, hogy minden n legyen tisztaban

a szirések elhanyagolasanak egészségiigyi
kovetkezményeivel. a sziirésen valo részvétel
megszervezése, szirés, a szirésen kideriilt
egészségligyi problémak kapesan tovabbi

segitségnyjtas |
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idéskora népesség f6bb jellemzoi (pl. sziama, arinya, jovedelmi helyzete,
demogrifiai trendek stb.)

Kiemelt figyelmet érdemel a 65 év felettick csoportja. Telepiilésiinkon - a magyarorszagi
helyzethez hasonléan — is t6bb a nd, mint a férfi. Az egyediilallo idos népesség megélhetése
problémat jelenthet az 6nkormanyzat szaméra, mivel varhatéan megné az igény a kozosségi
szolgaltatasokra. A tarsadalom igyekszik tenni valamit az idosekért. a szocialpolitikai
eréfeszitések zome veliik kapesolatos, igyekeznek megszervezni az oregek gondozasat. Nagyon
nehézkesen halad elére az idés emberek trsadalmi integracioja. kevés elérelépés torténik az
idések €s a fiatalok kdzotti kommunikdcio eldsegitése terén. Az idések kozosségi integralasa
helyett inkdbb az idések napkozi otthona a jellegzetes megoldas, ami szocialpolitikai gondolkodas
szintjén talan kénnyit a helyzeten, de az oregek elkiilonilését fokozza. Az Orszaggytilés az
Alaptorvényben foglalt elveknek megfeleléen az idéskortak és a tartdsan vagy véglegesen
munkaképtelenné valok, valamint hozzatartozoik megélhetésének biztositasa érdekében torvényt
alkotott tdrsadalombiztositasi nyugellatésrol. A torvény  célja, hogy a biztositottak és
hozzatartozoik részére nyujtando tarsadalombiztositasi nyugellatisokat — figyelemmel a magan
nyugdijrendszerre is — egységes elvek alapjan szabalyozza. Telepiilésiinkdn az allandd lakossag
szamanak kb. a 30 %-at alkotjak a nyugellatasban részesiilok. A legtdbbiiik - tobb mint 95% -
sajat jogu ellatast kap. Az dregségi nyugdijban részesiil6k kozott a ndk vannak nagyobb szamban,
ahogy azt a 6.1.1. szamu tablazat is jol mutatja.

6.1. szdmu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti allandd | 0-14 éves kord dllandé | Oregedési
£y lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %

Osszesen) 0sszesen) (TS 030)
2017 102 102 100,00%
2018 105 100 105,00%
2019 108 101 106,93%
2020 104 105 99,05%
2021 112 101 110,89%
2022 115 100 115,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Oregedésiindex (%)
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban
részesiilék szama

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Osszes nyugdijas

Ev jarandésagban részesiil§ | jarandésagban részesiils
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2017 67 89 156
2018 67 90 157
2019 64 89 153
2020 63 85 148
2021 59 84 143
2022 n.a. n.a. -

Forrds: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama

63




Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa

6.1.2. szamu tabldzat - Nyugdijszerii ellatasok

Eletkoron alapulé | Eletkoron alapuls | . - - : : n Ozvegyi és sziil 6i Ozvegyi éssziil6i  |Idéskoruak jaradékaban
I : e L . . Oregségi nyugdijban | Oregségi nyugdijban it 2 i Z £ F : .
z ellatdsban részesiilé | ellatasban részesuls = : ; 3 = i nyugdijban részesiilé | nyugdijban részesiilé részesitettek havi
Ev = 2 B részesiild férfiak szama| részesiilé nék szama 2
férfiak szdma nék szama (T5.069) (75 070) férfiak szama nék szama atlagos szama (f6)
(TS 067) (TS 068) (TS 071) (TS 072) (15 134)
2017 1 0 53 69 0 0 0
2018 1 [ 54 71 0 1 0
2019 0 0 56 72 [¢] 1 0
2020 1 0 56 70 0 0 0
2021 1 o 51 70 0 0 0
2022 na. n.a na. na. na na. 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Eletkoron alapulé elldtas nemek szerint
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Oregségi nyugdijban részesiilék nemek szerint

Ozvegységi nyugdijban részesiilék nemek szerint

6.2 Idosek munkaeré-piaci helyzete
a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

Az 1d0s korosztaly foglalkoztatasi mutatoi a telepiilésen nagyon alacsonyak. Annak a
szemelynek. aki ebben a korban munkanélkiilivé valt, az elhelyezkedési esélye nagyon kicsi
az esélye. Sokkal kiszolgaltatottabb a munkaeré-piacon. Ebben az esetben latvanyos a
diszkrimindcio, hiszen nem csak az clhelyezkedési esélye rosszabb, a létszamleépités is
hamarabb eléri ezt a korosztalyt. Nem jellemz6 a falunkban, hogy a lakossag korébsl toébben
¢lnének a nyugdij melletti/helyetti munkavégzés lehetéségével.
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6.2. szdmu tdbldzat - Hatrdnyos megkiilénboztetés a foglalkoztatds terén (a 3.2.2. tablazathol)

Nyilvantartott allaskeresék szama Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
dsszesen
FG Gsszesen 21 18 18 36 24 27
. Fé 1 1 1 2 2
41-45 év (TS 042) L g
% 4,76% 5,56% 5,56% 5,56% 8,33% 0,00%
i Fé 5 4 4 5 4
46-50 év (TS 043) g
% 23,81% 22,22% 22,22% 13,89% 16,67% 22,22%
] S 0 2 2
51-55 év (TS 044) < : : :
% 0,00% 11,11% 11,11% 11,11% 0,00% 11,11%
: 4 0 1 1 2 5
56-60 év (TS 045) i =
% 0,00% 5,56% 5,56% 5,56% 20,83% 7,41%
i . F& 3 2 3 4 4 7
61 éves, vagy afeletti (TS 046) = r
% 14,29% 11,11% 16,67% 11,11% 16,67% 25,93%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

b) tevékeny idoskor, élethosszig tartdé tanulas, idosek. nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehet6ségei a  kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogatd egyéb programok a
telepiilésen;

Azon id6sek szdmara, akik mér nyugdijban részesiilnek. az Idések klubja nyujt lehet6séget,
hogy a szabadidejiiket hasznosan t6ltsék el. Tlyen intézmeényi keretek kozott lehetdsége van
az idésebb korosztaly szdmara, hogy szellemileg . fitten” tartsa magat. Ezt kiilonbozo
jatékokkal, eldaddsokkal probéljak megvaldsitani. Ugyanakkor lehetdségiik nyilik arra is,
hogy aki bétrabb, kiprobalhassa magat szinészként. Kiilonbézé szindarabokat tanulnak meg,
melyeket egymasnak. illetve a kérnyezd telepiilések nyugdijas klubjaiban adjak el6 nagy
sikerrel.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

A foglalkoztatds teriiletén  hatranyos megkiilonboztetés. az egyenld  banasmaod
kovetelményének megsértése miatt szankcié megallapitasara nem keriilt sor. illetve az
onkormanyzathoz ilyen jellegii bejelentés nem érkezett.

6.3 A kozszolgaltatisokhoz, kiozosségi kozlekedéshez, informiciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

a) aziddsek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése:

Az dnkorményzat kételezo feladataként biztositja a rdszorulo, telepiilésen €16 iddsek szaméra
a szocialis alapszolgaltatasokat, tovabbd a nem kotelezé alapszolgaltatasokhoz vald
hozzajutast. Az énkormanyzat tarsulasi formaban, a Mohacsi Tobbeél Kistérségi Tarsulas
keret¢ben latja el feladatat, mint a Mohdcsi Egyesitett Szocialis Intézmény telephelye. Az
onkormanyzat szocidlis rendelete, valamint a Térsulasi Megallapodasban foglaltak szerint az
idések szamara biztositott:
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e szocidlis alapszolgaltatas: - szocialis étkeztetés - hazi segitségnyujtis Az egészségi
allapotuk vagy idés koruk miatt szocidlis tamogatdsra szoruldk szivesen veszik az
onkormanyzat megkeresését és veszik igénybe a szolgaltatisokat sajat otthonukban. A
szocidlis ctkeztetés is népszerti. Az idoések valaszthatnak, hogy helyben fogyasztassal,
elvitellel vagy kiszallitdssal kérik az cbédet. Atlag 26 f6 veszi igénybe a szocialis étkezést. A
telepiilésen falugondnoki szolgaltatas miikédik, melynek feladatai kozé tartozik tobbek
kozott a telepiilésen €16 raszoruld csaladok részére a gyogyszerkivaltas, orvosi
szakrendelésre szallitas, bevasarlas.

6.3. szamu tabldzat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
; jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb =
Bv |, S o i S Osszes nyugdijas
jaranddsagban részesilé férfiak | jarandoésagban részesiilé nék
szama (TS 063) szama (TS 064)

2017 | 67 89 156
2018 67 90 157
2019 64 89 153
2020 63 85 148
2021 59 84 143
2022 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama (f6)

180
160
140

120

2017 2018 2019 2020 2021 2022

A telepiilés kozosségétol azonban kiilonleges figyelmet igényelnek azok az idés emberek, akik 80
¢v felettiek és egyediil élnek, vagy azok, akik éppen korhazbol tértek haza, és egyediil élnek. A
hazi segitségnytjtas olyan gondozasi forma, amely az igénybevevd onallo életvitelének
fenntartdsat - sziikségleteinek megfelelden - lakdsan, lakdkérnyezetében biztositja.

Hazi segitségnyujtas keretében gondoskodnak:

 azokrdl az id6skori személyekrol. akik otthonukban énmaguk ellatasara sajat erébél nem
képesek, és roluk més nem tud gondoskodni,
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e azokrol az egészségi allapotuk miatt raszoruld személyekrol, akik ezt az ellatasi format igénylik.
A hézi gondozo ellatasi feladata sordn segi tséget ny(jt ahhoz, hogy az ellatast igénybevevd fizikai.
mentalis, szocidlis sziikséglete sajat kornyezetében, életkoranak. ¢lethelyzetének és cgészségi
allapotanak megfeleloen, meglévé képességeinek fenntartasdval. felhasznalasaval, fejlesztésével
biztositott legyen. A célcsoport az cgcszségligyi szakellatast helyben nem tudja igénybe venni, a
legkdzelebbi szakrendeld Mohdcson van. Aki betegsége folytan, vagy mozgasaban korlatozott.
annak lehetésége van betegszallitot igényelni Mohacsi Varosi Korhaztol.

6.3.1. szamu tabldzat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idéskortiak szama
Nappali
65 év feletti lakossag ) p'p . e o Gy 2
24ma ellatasban Hazi segitségnyujtasban | Szocialis étkeztetésben
s
z 3 részesiild részesiilék szama részesiil6k szama
Ev (férfiak TS 026, . - -
- idéskoraak szama (TS 130) (TS 131)
ndék TS 028)
(TS 129)
Fé Fé fé fé
2017 102 0 9 27
2018 105 0 8 24
2019 108 0 9 21
2020 104 0 8 16
2021 112 0 6 16
2022 115 0 6 14
Forras: TelR, KSH Tstar
Ellatasok

e
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b) kulturdlis, kézmivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés:

A telepiilésen aktiv nyugdijas élet folyik, aminek keretében a tagok naponta Gsszegytilnek. Jo
kapesolatot apolnak mas telepiilések klubjaival. Tovabba van egy jol miksdé Banya klub,
melynek tagjai jobbara az id6sebb korosztalybdl keriilnek ki, de vannak kéztiik fiatalok is.
Munkdjukra mindig lehet szamitani a telepiilésen megszervezésre keriilé rendezvények
lebonyolitasaban.

c) idosek informatikai Jartassaga;

A telepiilés idéseire nem jellemzé az informatikai Jartassag. A konyvtarban van lehetéség az
informatikai eszkdzokkel vald ismerkedésre, és abban valamiféle Jartassag szerezésére. Az
onkormanyzat a jovGben szeretne, egy kozosségi hazat létre hoz, ahol kicsiknek és
nagyoknak, idéseknek és fiataloknak egyforman lehetdsége lesz az informatika vilagahoz
hozzaférni.

d) a generaciok kozotti programok.

A telepiilésen a kozosségi rendezvények helyszine a Kozosségi Haz, ahol kézmiives
foglalkozésok, szakkorok mikodnek, amelyek ingyenesen hozzaférhetéek az idésebb és a
fiatalabb generaciok szamdra is.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajitos igények kielégitését célzo programok a
telepiilésen

Az idbsebb, de még tettre kész nyugdijasok egyarant aktivak a civil, allami vagy egyhazi
eseményeken cgyarant. A koruk és egészségi allapotuk miatti idésebbek nehezebben mozdulnak
ki otthonrdl. Az dnkorméanyzat igyekszik cleget tenni minden kételezo feladatdnak és emellett
onként véllalt intézkedések lehetdségét is megvizsgalja, hogy kiilonos figyelemmel legyen az
idosekre. Ezt tiikrozi a szép kortak koszontése, melyet minden évben megszervez az
onkormanyzat. E jeles nap alkalméabol az énkormanyzat Képviseld-testiilete ~Sdatorhely Kozség
Tisztelete Jeléil" kitiintetd cimet adomanyoz azon idés embereknek. akik betoltstek a 80.
¢letévitket és hosszabb ideje Satorhelyen éléknek. Az idések ¢ kitiintetés alkalméabol egy
diszoklevelet és egy emlékplakettet kapnak. Alapveté célunk az id6s korosztaly tekintetében az
aktiv é€letvitel biztositdsa, hiszen az aktivitassal kivédhetd a feleslegessé valas érzése és nem
kevésbé jelentds az idisebbek élettapasztalata soran szerzett szellemi. szakmai tokéjiik atorokitése
sem az utodoknak. Onkormanyzatunknak fokozottan gondoskodnia kell a koruk miatt mar eleve
esend6bbé valt idosek anyagi segitségén kiviil a biinézéstdl torténd megovasukra is. A folvamatos
figyelemfelkeltésen, felvilagositason, felhivason tul. szitkség van megfeleld  technikai
riasztorendszerek,  térfigyelok, telefonos  segitséghivo  rendszerek meglétére  és  kiépiilt
kozvilagitasra is, melyek segitségével javithatjuk az idosek, egyediilallok biztonsagérzetét.

6.5 Kivetkeztetések: problémik beazonositasa, fejlesztési lehetiségek meghatarozasa.

Az idosek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
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A hatranyos helyzetben €16 idések jobban A hétranyos helyzetben 1évé idések
kirekesztodnek a kozosségi életbdl esclyegyenloségénck javitasa a szabadidés és
kulturalis programokhoz valé hozzaférés
biztositasaval

ldos, egyediil é16 emberek gyakran valnak a [d6sek személyes kirnyezetének., otthonanak
btinoz6k aldozataiva védelmét szolgalo intézkedések bévitése.
térfigyel6 kamerak felszerelése, bliinmegeldzési
¢s aldozatvédelemi programok, tajékoztatas

Az id6sek informatikai jartassaga még nem Informatikai tanfolyamok szervezése.
kielégitd szintii, ezért az informacichoz jutasuk informatikai eszkozok hozzaférhetévé tétele.
is akaddlyozott internethasznalat oktatas (miivelédési haz és

konyvtar, civil szervezetek. oktatési
intézmények bevondsa)

E’. A fogyatékkal élok helyzete, esclyegyenlisége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb Jellemzéi, sajitos problémai

A fogyatékkal él6 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk olyan kérnyezet teremtése. mukddtetése, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek
a mindennapi életiink soran a lakhatas és kozlekeddsi eszkozok hasznalata, a szocidlis és
cgeszségligyi ellatas, az iskolaztatasi és munkalehet6ségek, a kulturdlis és tarsadalmi élet.
valamint a sport és szorakozés teriiletén is. Az érintett csoportba tartozoknak elhelyezkedésiik
soran szamos akadallyal kell megkiizdeniiik. A munkaltato elditélete mellett a kozlekedési
cszkozOk hasznalata is neheziti a helyzetiiket. A fogyatékos személyek elszigeteltek a
tarsadalomban, igy csaladjaik is jobban elkiiléniilnek a kornyezetiiktél, ami értelmi fogyatékosok
kdzeében mér erdteljesebben érezhetd.

7.1.1szam tabldzat - Megviltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megviltozott munkaképességii
Ev személyek elldtasaiban részesiilk| személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szédma - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2017 10 20 30
2018 10 18 28
2019 7 16 23
2020 6 15 21
2021 7 14 21
2022 n.a. na. =

Forrds: TelR, KSH Tstar
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a)

b)

Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
reszesilék szama nemenként

7.1.2. szdma tablazat - Nappali ellatasban részesiils
fogyatékkal é16k szama
Nappali ellatasban részesiilé
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0

Forrds: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

fogyatékossaggal ¢l6 személyek foglalkoztatasanak lehetéségei. foglalkoztatottsaga.,.
védett foglalkoztatas, kizfoglalkoztatas:

Satorhely ~ Kézség  Onkormanyzata jelenleg  nem  alkalmaz  megvaltozott
munkaképességi, valamint fogyatékkal él6 munkavallalot. Azonban ez elmalt években
tobbszor is- a Kormanyhivatal altal nyujtott tdmogatas keretében- foglalkoztatott
megvaltozott munkaképességii munkavallalot.

munkavallalast segit6 lehetdségek;

A Konyvtarban a munkavallalok segitséget kapnak onéletrajz elkészitéséhez.
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¢

d)

hatranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Az onkormanyzattal szemben a foglalkoztatas teriiletén hatranyos megkiilonboztetés, az
cgyenld bandsmod kdvetelményének megsériése miatt szankcio megéllapitasara nem
keriilt sor. illetve az 6nkormdnyzathoz ezzel kapesolatos bejelentés nem érkezett.

onallo €letvitelt timogatd helyi intézmények, szolgaltatdsok. programok.

A kozségben nem érhetoek el az 6nallo életvitelt timogatéd helyi intézmények, illetve
szolgaltatdsok. Bolyban talalhaté a Baranya Megyei Platanliget Otthon, ahol a kiskoru
fogyatékos személyek elldtdsanak elkiilonitett megszervezése, valamint a nagykort
fogyatckos személyek otthont nyujté ellatasa torténik. Szajkon taldlhato a ,Fogadj
ell”Alapitvany  Fogyatékosok Napkozi Otthona, mely enyhe é&s  kdzépsilyos
fogyatékossaggal €16 fiatalok napkdzbeni ellatasat biztositja.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei

A szocialis ellatdsokat igénybevevok kozott nagy valdszintiséggel jelen vannak fogyatékkal ¢16
személyek is, nyilvantartott adattal azonban az énkormanyzat nem rendelkezik.

7.3 A kozszolgiltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasihoz valo hozzaférés lehetéségei, akadalymentesités

)

b)

c)

egeszségligyi ¢s rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikodése;
A telepiilésen miikodik haziorvosi illetve védéndi szolgalat. A helyben nem elérhetd
szolgaltatasok elérésében a falugondnoki szolgalat nyujt segitséget.

telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1év kizépiiletek akadalymentesitettsége;

A kozszolgaltatast nyujté intézmények akaddlymentesitése folyamatos. A hatalyos
Jogszabalyoknak megfeleléen 1j beruhdzas, feldjitas akadalymentesitett kornyezet
biztositasaval torténik. A kozség kozépiiletei koziil nem mindegyikben megoldott az
akadalymentesités. azonban a meglévok a hatalyos jogszabdlyoknak megfelelnek.

kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
valo hozzaférés  lehet6ségei,  fizikai,  informdcios  ¢és  kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgdltato épiiletek akadalymentesitettsége:;

A kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetdségeit
tekintve csak részben megoldott az akadalymentesités, hisz van még olyan
kozintézménye az onkormanyzatnak, ahol ez megoldasra var. A lakdépiiletek
akadalymentesitését- ahol sziikség volt- altaldban a hozzatartozok csaladi koérben
oldottdk meg, melyhez az onkorményzat a hozza sziikséges anyagok és személyi
segitségben tudott a segitségiikre lenni.
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d) munkahelyek akaddlymentesitettsége;

Az Onkormanyzati hivatal és az Idések klubja fizikai akadalymentesitettsége a
teleptilésen megoldott.

¢) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadal ymentesitettsége:
A kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége a telepiilésen mar
majdnem teljesen megoldott. Az onkormanyzat tulajdondban 1évé jardak, zoldteriiletek.
jatszoterek feltjitasa lehetdségeihez mérten folyamatosan torténik.

f fogyatékossaggal €16 személyek szamdra rendelkezésre 4llo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok. fogyatékossaggal ¢16 személyek nappali intézménye,
stb.):

A fogyatékos személyek szdmara nem allnak rendelkezésre helyi szolgdltatasok. Az 6
apolasukat gondozasukat szolgalo szocialis intézményeket elsGsorban a Baranya Megyei
Onkorméanyzat mikodteti. A telepiiléshez legkozelebb esé ilyen intézetek Mohécson,
Bolyban illetve egy alapitvanyi fenntartasu talalhaté Szajkon.

g elényben részesités (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok).

Rendkiviili telepiilési tamogatas formdjaban pénziigyi tamogatdst nyujt az onkormanyzat a
fogyatékkal €16 és mozgaskorlatozott személyek részére.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését ¢élzoé programok a telepiilésen

Nem relevans

7.5 A fogyatékossaggal ¢loket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozisa

r A fogyatékkal €16k helyzete, esclyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkén
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
onkormanyzati tulajdonban lévé palyazati lehetGségek, pénziigyi lehetdségek
kozintézmények akaddlymentesitettsége nem keresése, a kozintézmények
100%-ban megoldott akadalymentesitésének folyamatos megoldasa
a jardak minosége tobb helyen nem felel meg a Jardaszakaszok folyamatos feltjitasa, a
mozgaskorlatozottak kozlekedési igényeinek kozteriileteken a kerekesszékkel torténd
kozlekedés biztositasa ]
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Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megdllapitasok

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A telepiilés 10%-a nincs kézmiivesitve. Palyazati lehetdségek altal

A telepiilésen a bel- és kiilteriileti utak allapota | A bel- és kiilteriileti utak mindségének javitasa

nem
megfeleld

Kultirhdz épiiletének allapota nem megfelelé, | A Kultirhaz felujitasa és korszeriisitése.

felujitas,
modernizalas indokolt. n

L

8. Helyi partnerség, lakossigi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalisa

a)

bh)

a 3-7. pontban szereplé teriileteket érinté civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgdltato és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezédések feltérképezése  (kozfeladatot  ellato
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szama. partnerségi megallapodasok
szama);

Kozfeladatokat ellaté szervezetek, onkéntesek vagy mas partnerségi megallapodas nem
Jjellemzo a telepiilésiinkre.

helyi onkorményzati, nemzetiségi énkormanyzati, egyhdzi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa;

A helyi &nkorményzatnak, a kulturalis és oktatdsi intézményeknek, az egyhazak
képviselSinek. a falu lakossaganak, kicsiknek és nagyoknak, idéseknek és fiataloknak
kozds érdeke ¢s felelossége, hogy Satorhely a jovoben is még inkabb élhetébb telepiiléssé
valjon. Ennek érdekében szivesen és sokat tegyenck. A faluban civil szervezetek
mikéddnek,  amelyek  munkdjukkal  nagymértékben  hozzdjarulnak  a kozosség
Osszetartozasanak erdsitéschez, a hagyomanyok, a mult értékeinek megérzéséhez, az
egeszségmegbrzéshez, a szabadidd hasznos eltsltéséhez. Ilyen szervezetek:

Satorhelyi Néptancegyesiilet
Szépitd kezek

Banya klub

PolgarGrség

Sportegyesiilet
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d)

e)

V.

A rendezvények sikeres megszervezéséért a civilszervezetek vezetéi, tagjai sokat tesznek.
mindehhez azonban kell egy megfeleld iranyito, mozgdsitd személy, akinek hivoszavara az
emberek szivesen mozdulnak. Ebben eléviilhetetlen érdeme van Lérincz Arpadnak, a
telepiilés polgarmesterének, aki idot, faradtsagot nem kimélve az évek soran eggyé
kovacsolta a telepiilést. A polgarmester, a képviseldk, civilszervezetek és a lakossag
kapcsolata sikeresnek értékelheté. Természetesen a jot is lehet még jobba tenni. Ez nem
feltétleniil akarat, inkdbb szabadidé kérdése. A falun él6 emberek sokat dolgoznak.
Munkahelyre ingdzoknak a munkaidé mellett sok idejét elveszi az utazas, munka utan a
kertek, portdk, otthonok rendben tartdsa is sok energiat igényel. A helyi civilszervezetek
kapcsolata a kornyezd telepiilések hasonlo szervezeteivel jonak mondhaté, gyakran
szerveznek kozos rendezvényeket. Az onkormdanyzat a koltségvetésében minden évben
tervez kiilonbozo 0sszegeket a civilszervezetek timogatasara.

onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segito kozds programok bemutatasa;

» Nagynyaradi Kozos Onkorményzati Hivatal,

» Mohicsi Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgalat,

» Mohacsi Kistérségi Tarsulas (Idosek klubja),

~ Ovodai nevelést biztosito  intézményfenntartd  tarsuldas  Mohdcs  Varos
Onkormanyzataval,

~ alapfoku nevelést biztositd Mohacsi Tankeriileti Kozpont,

a nemzetiségi  Onkormanyzatok  célesoportokkal  kapcsolatos  esélyegyenldségi
tevékenysége

A telepiilésen nemzetiségi, kisebbségi csoportok nem élnek, ezért nemzetiségi
onkormanyzat sincs, tovabba mas nemzetiségi dnszervezddések sem alakultak ki.

civil szervezetek célesoportokkal kapesolatos esélyegyenléségi tevékenysége:;
Nincs olyan civil szervezet, amely ilyen tevékenységet folytatna.

for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

Nem jellemzé a telepiilésiinkon a for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenldségi
feladatok ellatasaban.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikidés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célesoportok esélyegyenléségi problémdinak a
beazonositiasaban, a problémakra adekvatan vélaszolo intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremté feladatainak ellatasat.
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L‘). A helyi esélyegyenléségi program nyilvinossaga

a) a helyzetelemzésben  meghatarozott es¢lyegyenl6ségi  problémak kapesan  érintett

b)

nemzetiségi dnkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények,
cgyhazak. civil szervezetek, stb.) bevonasdnak eszkézei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba;

Satorhely Kozség Onkormanyzata a Telepiilési Esélyegyenléségi Program elfogadasat
megelézoen a konzulticio és véleményformalas lehetdségét minden, a megvaldsitasba
bevont szakmai és tarsadalmi partner szamdra biztositja. A Helyi Esélyegyenléségi Program
a Polgarmesteri Hivatalban, valamint a telepiilés honlapjan (http://www.satorhely.hu)
olvashaté és véleményezheté. Annak érdekében. hogy a Telepiilési Esélyegyenléségi
Program megvalositdsa hatékony, a tervezett intézkedések hosszii tavii érvényesiilése,
fenntarthato  fejlédése  biztositott legyen. Satorhely Kozség Onkorményzata egy
esélyegyenldségi felelost biz meg. Satorhely Kézség Onkormanyzat Képviselé-testiilete a
fentebb felsorolt intézmények, civilszervezetek. valamint a lakossag meghivasa mellett.
nyilvanos képviselo-testiileti iilésen targyalja és fogadja el a Helyi Esélyegyenléségi
Programot.

Az esélyegyenldségi program elbkészitésének folyamataban nagy hangsuly helyezédott a
minél szélesebb kérl adatgyiijtés megszervezésére. A dokumentum készitéséhez sziikséges
adatok, informaciok gytijtését a Nagynydradi Kozos Onkormanyzati Hivatal munkatarsa
szervezete. E tevékenységbe bekapesolodtak a Nagynyaridi K6z6s Onkormanyzati Hivatal
dolgozoi, az egészségiigyi alapszolgaltatasban résztvevok, a szocialis szolgaltatasokat nyajto
intézmény, a kdzmivelddést szervezd intézmény. kéznevelési intézmények.

Az el0készitésben egyiittmiikodd partnerek bevondsanak modszere személyes megbeszélés,
az online, illetve telefonos kapcsolattartasra epiilt, az egyes esélyegyenldségi csoportokkal
kapcsolatos problémék feltarasara, majd az elkésziilt dokumentum-tervezet véleményezésére
koncentralodott.

az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapesolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkozok bemutatasa, valamint annak rogzitése. hogy mikadtet-¢
HEP Foérumot.

Az a) pont szerinti szervezetek részére az es€lyegyenldségi program tervezete megkiildésre
kertilt, irdsban megtehették észrevételeiket. Az esélyegyenloségi  program  tervezete
tarsadalmi vitara bocsdtasa a hirdeté tablan valo kiftiggesztéssel, illetve a honlapon
(Www.satorhely.hu) — valé  megjelenéssel  biztositott  volt. Satorhely  Kozség
Onkorményzatanak Esélyegyenloségi Programja a Satorhelyi Hivatalban tigy félfogadasi
idében barmikor a lakosok rendelkezésére all. valamint az dnkormanyzat honlapjan
kozzétételre keriil, igy a kozség teljes lakossdganak hozzaférése biztositotta valik a tervezett
esélyegyenldség folyamatok, tevékenységek megismerésére és a megvalositas folyamatos
ellenérzésére.

A képvisel6-testiileti dontést kovetoen az elfogadott HEP dokumentumot. valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokasos modon kizzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenloségi mentora részére. A TEF az telepiilései Gnkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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[ A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megillapitisainak dsszegzése

-

ségben él6k

es€lyeinek javitasa a munkaerd piacon

Koévetkeztetések
Célcsoport .
problémak beazonositésa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel

Romak i i oy
el alacsony iskolai végzettségii T T ———

yagy munkanélkiiliek clhelyezkedési R
mélyszegény- palyazati lehet6ségek segitségével

A kozfoglalkoztatasi programok

Gyermekek

Hatranyos helyzetek generaciokon idétartamanak novelése/és vagy
keresztiili atéroklodése folyamatos biztositisa
A hatranyos  helyzeti  fiatalok

Alacsony a hatranyos helyzet(i fiatalok
részvétele a kulturdlis és kozosségi
életben

részvételének novelése a kulturalis és
kozosségi  életben  a  konyvtar
bevonasaval, kulturalis igényszint
emelése a fiatalok bevonasaval, a
programok szervezeése

Nincs helyben iskola, a
mas iskolaba jaro gyerekek
elszakadnak egymastol

Kozosségi terek Iétrehozasa. A falu
kozos programjain valo részvétel
propagalasa. A gyerekeknek tibb
lehetdség biztositasa az egyiittlétre,
délutani foglalkozasok szervezésével.

ldosek

A hétranyos helyzetben ¢16 idések
Jobban kirekesztodnek a kozosségi
¢letbol

A hatranyos helyzetben 1évo idosek
esélyegyenloségének javitasa a
szabadidds ¢s kulturalis programokhoz
vald hozzaférés biztositasaval

[d0s, egyediil €16 emberek gyakran
valnak a biin6zok aldozataiva

[dosek személyes kornyezetének,
otthonanak védelmét szolgalo
intézkedések bovitése, térfigyeld
kamerak felszerelése, blinmegel6zési és
aldozatvédelemi programok,
tajékoztatas

Az idések informatikai jartassaga még
nem kielégito szintl, ezért az
informaciohoz jutasuk is akadélyozott

Informatikai tanfolyamok szervezése,
informatikai eszk6zok hozzaférhetové
tétele,

internethasznalat oktatas (mtvel6dési
haz ¢és konyvtar, civil szervezetek,
oktatasi inté¢zmények bevondsa)




a csaladon belili erészak elhallgatasa

tajckoztatas ¢s segitségnyijtas a |

S miatt a n6k veszélyben vannak lehelﬁeges . megaldasolrs],
| lehetdségekrol.
f: al’acsony ‘]Sk()lal vcg’zellse'g:u i Képzések,  tovabbképzések  igény
atranyos helyzetben vannak a e i G5 ;
g szerinti bovitése, tdvmunka,
munkaerd-piacon , w1 a0 i
részmunkaidd véllaldsanak lehetdsége.
borzék, adomanyozasi lehetéségek,
felajanlasok meghirdetése és ezek
a vart gyermek kelengyéjének, lebonyolitisa,
Jatckainak, elldtasdhoz sziikséges targyi | begyijtott adomanyok tarolasa,
eszkdzeinek beszerzése nehézséget szortirozasa a csaladok sziikségletei
okoz a csaladoknak szerint,
adomanyok eljuttatdsa a raszorult
csalddoknak
Onkormanyzati tulajdonban 1évé
l’f(igyatekkal k(—)zm'tezmeny e’k - onkorményzat, kivitelezd cég, lakossag
élok akadalymentesitettsége
nem 100%-ban megoldott
a jarddk mindsége tébb helyen nem
felel
meg a mozgaskorldtozottak | 6nkorményzat, lakossag, civil szervezet
kozlekedési
igényeinek
1. A telepiilésen a szennyviz
elvezetés nem megoldott
2. A telepiilésen a csapadékviz 1. Szennyvizelvezetés
elvezetése nem megoldott megvaldsitasa
3. A telepiilésen a bel- és 2. Az arokrendszer kiépitése a
kiiltertleti utak allapota nem csapadékviz elvezetése
megfeleld érdekében.
4. A telepiilésen €16 népesség 3. A bel- ¢és kiilteriileti utak
Tobb szamdra nem biztositottak a minodségének javitdsa.
célesoportot szurOvizsgalatok helyben. 4. Betegségek megel6zése,
érinto, 5. A telepiilésen 1évo szirovizsgalatok helyi
telepiilésszintii | Gnkormanyzati épiiletek elvégzésének évenkénti
megdllapitdas | energetikailag részben megszervezeése.

korszeriiek

6. Faluhaz épiiletének allapota
nem megfeleld, felujitas.
modernizalas indokolt.

7. A helyi 6nszervezodések, civil
szervezetek mikodési
feltételeinek biztositasa

részben megoldott.

5. Energetikai korszer(sités

6. A faluhaz felujitasa és
korszertsitése.

7. A helyi 6nszervezddések, civil
szervezetek muikodésének
biztositasa, tamogatasa.
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Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romdk. mindenki hozzajuthat a diszkriminaciotol mentes
¢letvitelhez ¢s a munkalehet6ségekhez.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben €16k élethelyzetén, életmindségén javitsunk.
Kiemelt tertiletnek tartjuk a gyerekek cgészscges €lethez, szocialis és mentalis fejlddésiikhoz,
¢letkoriilményeikhez valé joganak érvényesiilését.

Folyamatosan odafigyeliink az idések biztonsagara, egészségi és érzelmi allapotara.
Elengedhetetlennek tartjuk a nok esetén a biztonsag megteremtését.

Kiilonds figyelmet forditunk a fogyatékkal élék esélyegyenléségének elémozditasara.
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| 3. Megvalésitas

3.1 A megvalositas el6készitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetSi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem onkormanyzati fenntartast intézmények vezetéit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esclyegyenldségi Programot valositsdk meg, illetve
tamogassak.

Onkorményzatunk azt is keéri intézményeitél és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogaddsit kivetden biztositsak, hogy az intézményiik mikodését érintd, és az
esélyegyenléség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba ¢s iranymutatdsokba épiiljenck be és ¢rvényesiiljenek az egyenld
bandsmodra és esélyegyenléségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyck az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenl6ségi Programjéban részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az 6ket érintd konkrét feladatokrol intézményi szintfi
akcidterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasira ¢s  megvalositasara, tovabba  értékelésére,
ellenérzésére €s az ennek sordn nyert informaciok visszacsatolasara. valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelos Férumot
hoz Iétre és mikadtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikddés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, snkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittm{ikodés alakulhat ki. a célesoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositdsaban, a problémdkra adekvatan valaszolo intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az
dnkormanyzatok esélyteremté feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célesoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositdsa, a problémakra adekvtan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban,az HEP IT megvaldsulasanak ligyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasihoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,




- annak figyelemmel kisérése. hogy a megeldzo idészakban végrehajtott intézkedések
closegitették-¢ a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges G
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP 1T-be, a madositott HEP IT
elokészitése képviselo-testiileti dontésre

- az es¢lyegyenlOséggel tsszefliggd problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, dokumentaldsa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évé célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer 6 feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitiizott célok megvalositisa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkdjukrol az Esélyegyenloségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

Fogyatékkal él6k Id8sek esély-

esély- egyenléségével
egyenldségével foglalkozo
foglalkozd munkacsoport
munkacsoport HEP Férum
tagjai:
munkacsoportok

vezetdi, énkormanyzat,
képvisel&je, partnerek
képvisel6je

N6k esély- Gyerekek esély-

egyenldségével egyenldsegevel
foglalkozd foglalkozo
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum miakodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgdlatok és az uj HEP clfogaddsa elétt. de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentdlja, iiléseirol Jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasarol készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositdsara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtésara felelost jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Férumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/kozos onkormanyzatok jegyzoje.

helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetéi,

beavatkozasi teriiletekhez kapesolodé dnkorméanyzati bizottsagok képviseloi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltaté intézmények képviseléi,

meghatdrozo helyi/térségi gazdasagi szerepldk, munkaltatok képviseldi,

2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal
képviseloi,

helyi jelzérendszeri felelds,

a telepiilésen mikodoé - a HEP célesoportjai kapesan érintett - civil szervezetek és
egyhdazak képviseloi,

A HEP intézkedési tervében szereplé intézkedések végrehajtasaért felelés
intézmények, szervezetek képviseldi,

a teleptilés HEP referense,

arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

egycb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célesoportban érintett személy.,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Alland6 meghivottak

*

a telepiilés képviselo-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor.,
tankertileti kdzpont képviseldje,

kdrnyez6 telepiilések dnkormanyzati szerepléi,
jarasi jelzorendszeri tandcsado.

egy¢b meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célesoportokhoz
kapcsolodd  szervezeti egységeinek képviseldi, térségi  felzarkozasi  programok
képviseloi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az cgyes beavatkozasi teriiletek
feleléscinek. illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoloinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megeldzoen, a véleménynyilvanitis lehetéségének  biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk 6ssze.

A veleményformalas  lehetéségét  biztositia az Helyi Esélyegyenléségi  Program
nyilvanossdgra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinalé HEP Férum elsé
tilésének mihamarabbi §sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrol, a monitoring eredményeirél a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseloit.

A HEP Forum dltal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének Dbiztositasa mellett. A nyilvanossag  biztositasira az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhiviuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonbozG  rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba. a tolerancia. a befogadds, a hatranyos helyzetiick tamogatdsanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd szakmai és tarsadalmi kérnyezet kialakitdsa
¢rdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenléséggel osszefiiggo feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelosek:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtisaért az onkormanyzat részérél a
polgiarmester felel.
- Az 6 feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldald tdmogatasa, az onkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiksdik a HEP Forum vezetdjével.
- Felelosségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevondsaval és tamogatasaval végzi. [gy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamadra elérheté legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az énkorméanyzat déntéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kivetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az oOnkormanyzat, illetve intézményeinek vezetoi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést ¢és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
Iépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségvisel6i és a telepiilési intézmények vezetoi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozd
jogi elbirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatdsokat, a
befogadd ¢és tolerdns Iégkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenloséggel kapesolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelosségiik tovabbd, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kizremikddjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenléség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT Kkijelolt
iranyitoinak.

- Az onkormanyzati intézmények vezetoi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenloségi Programban foglaltaknak az intézményiikben térténé maradéktalan
érvényesiiléserol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly dltal eloirt feladat-megosztas, egyiittmikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési dnkormanyzattal kapcsolatban &llo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Forum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekeiojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban Iényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitiizott célok megvalositasahoz.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a sziikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢s intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasardl.
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4. Elfogadas modja és dituma

I. A Sétorhely kozség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetden Satorhely kozség képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 29/2024.(V.29.) szamu hatarozataval

elfogadta.
Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogado hatarozatanak kivonata

Datum & 4‘]‘9 vl u;/ 29;_)_1 L el Ae . Aléirés\‘-‘»}, g

} a3\ "’}I_:l‘\"-‘""—"
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